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El presente documento :
~ pretende recoger la experiencia de
 Las Dignas en promover el Certamen de
” theratura no Sexista durante el penodo 1999—2004.

Contlene una primera parte en la que comparumos cémc se
desarrollo el proceso del certamen, tanto a nivel general por
parte de Las Dignas, como en cada centro educatlvc Para
~ elaborar esta parte, hemos realizado una sintesis de la
SIStem atizacion basada en la informacién que nos brindaron los y las
C ocen_ s de los centros que participaron con mas asiduidad, a través de
i entrewstas md:wduales y de un tailer grupal de profundlzamén

En la segunda parte, en base a todo Io antenor, hacemos una propuesta
'de como se puede Iograr maximizar nuestros resultados, en cuanto a
_ sensubuhzacuon de la comunidad educativa respeclo ala equndad de
genero y en cuanto a la calidad literaria de las creaciones. Para ello
. hacemos una propuesta de impulsar un certamen en cada centro
educatwo dando las mducacnones necesarias ‘

. Esperamos que esta mformacnon sea de utllldad a todas
aqueilas personas que ejercen la docencia en nuestro
B pals y que desean contribuir de una forma creatwa

.. a construir relaciones equitativas entre Ios :
sexos a través de las aulas.




Desigualdades de Género

Podemos definir
sexismo como “una
forma de discri-

minacion por razo-
nes de sexo que se
da de manera uni-
versal y que pro-
mulga la desigual-
dad social entre
hombres y mujeres,
afectando mas nega-
tivamente a éstas,
quienes encuentran
limites y dificulta-
des para su desarrollo pleno como seres
humanos.””
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sexistas.

El sexismo se basa en un sistema que
oprime a las mujeres, considerando que
las funciones de las mismas en la
sociedad, estan principalmente en la
esfera de lo “privado”: el trabajo do-
méstico, el cuidado material y emo-
cional de las otras personas, etc. Mien-
tras que las funciones de los hombres se
situarian en la esfera de lo publico: el
trabajo remunerado, las tareas pro-
ductivas desarrolladas fuera del hogar,
la participacion politica, etc. Trabajos
que son mds valorados por la sociedad,
tanto en términos economicos, como
simbdlicos.

Esta divisién sexual del trabajo se asienta
sobre la construccion social del género:
desde el nacimiento de la persona, y aun

Los buenos amigos. 4° certamen de creaciones literarias no

antes, se establecen
expectativas dife-
renciadas para cada
uno de los sexos,
que se reflejan en un
trato diferente vy
una construccion
diferenciada de la
personalidad. Asi,
en las ninas se
fomentan las cuali-
dades que tradicio-
nalmente han sido
consideradas “fe-
meninas”: la docilidad, la ternura, la fra-
gilidad, la empatia... y en los ninos las
cualidades tradicionalmente masculinas:
la fuerza, la autonomia, la iniciativa...
incluso la agresividad.

De este modo, y a través de todas las
instituciones que participan en la
socializacion de la persona (familia,
escuela, comunidad, iglesias, medios de
comunicacion) se reproduce la idea de
que existe una forma “natural” de ser
mujer y de ser hombre en la sociedad, y
quien no se adapte a las pautas esta-
blecidas es un caso de desviacion.

Estas formas de socializacion diferen-
ciada traen como consecuencia que las
mujeres queden en desventaja, infra-
rrepresentadas en el dambito publico,
tanto en lo politico como en lo laboral,
exceptuando en este ultimo aquellas

1 Pellicer, Lium, ( 2002). Educame con equidad. Un modelo de educacion

no sexista en El Salvador. Las Dignas: San Salvador
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profesiones que tienen algun tipo de
relacion con el cuidado de las personas o
los trabajos domésticos (maestras, enfer-
meras, meseras, etc.) . A la vez, desarro-
llan mas que los hombres sus capa-
cidades emocionales y de comunicacion
afectiva con otras personas, las cuales
son imprescindibles para la sociedad,
pero que, por considerarse “femeninas”,
no son igualmente valoradas. De igual
manera, los hombres sufren la carencia
de estas habilidades en su desarrollo
emocional, lo cual les crea otro tipo de
problemas, como la dificultad de comu-
nicar sus sentimientos, de resolver los
conflictos de forma no violenta, etc.

Obviamente, no todas las personas han
sido socializadas exactamente de la
misma manera. La generalizacién que
aqui se plantea no pretende excluir los
avances logrados en cuanto a los dere-
chos de las mujeres, ni ignorar a todas
aquellas personas que desafian los roles
tradicionales de género, sino hacer una
descripcion breve de las manifestaciones
y consecuencias del sexismo. El sexismo
resta oportunidades a las personas,
dificulta que tomen elecciones libres
sobre lo que quieren ser y como quieren
actuar. Pero sobre todo, sostiene relacio-
nes de poder y desigualdad entre muje-
res y hombres, colocando a estos en una
posicion de superioridad y dominacion.

En el caso de la Literatura y, mas especi-
ficamente, de los cuentos infantiles, la
mayor parte de los cuentos que se han
escrito a lo largo de los siglos nos han
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mostrado a unos personajes estereoti-
pados en razén de su sexo. Hombres
valientes y decididos, mujeres fragiles y
bellas, son los y las protagonistas de los
cuentos que leemos y transmitimos de
generacion en generacion. Una inter-
pretacion de la realidad profundamente
sexista que nos va calando desde la pri-
mera infancia y a la que pensamos que se
puede hacer frente de forma creativa:
inventando otras historias, transfor-
mando a los personajes, desvelando la
opresion de género y denunciando las
estructuras patriarcales que someten a
las mujeres y limitan las capacidades de
los hombres. Estos son los cuentos no
sexistas: historias sobre chicos y chicas,
hombres y mujeres que se rebelan contra
los patrones establecidos y que fundan
nuevos mundos con nuevos valores.

La escuela, como una de las instituciones
principales en la socializacion de las
nifas y los nifios, y que también emplea
la literatura para formar al alumnado,
puede ser complice de la reproducciéon
de la desigualdad, o puede convertirse
en un espacio privilegiado de cambio
que promueva la progresiva eliminacion
del sexismo en las futuras generaciones.
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Nosotras apostamos por lo segundo. Y,
con este propésito, hemos estado desa-
rrollando durante 6 anos un Certamen
de Creaciones Literarias No Sexistas,
como una estrategia de sensibilizacion
de la comunidad educativa acerca de las
desigualdades de género y de como
transformarlas.

Asi, el certamen también es:

* Una manera de continuar los esfuer-
zos de muchas mujeres que han lu-
chado por cambiar las relaciones de
genero.

* Una respuesta a multiples inquie-
tudes de estudiantes y profesorado
que diariamente preguntan sobre los
derechos de las mujeres, la teoria de
género, etc.

¢ Una manera de aportar con enfoques
diferentes de conocer y hacer nuestra
propia historia.

* Una oportunidad para que el profe-
sorado e instituciones educativas
experimenten y promuevan nuevas
formas de aprendizaje y relaciones.

¢ Una invitacion para que cada nina,
nino y adolescente se descubra en la
capacidad de aportar a una mirada no
sexista del mundo.

Nuestro objetivo con esta propuesta, es
compartir este proceso de modo que
cualquier institucion que desee realizar
un certamen de estas caracteristicas,
pueda partir de una propuesta cons-
truida desde la experiencia, analizada y
revisada por sus participantes.




Seis anos de certamen de

creaciones literarias no sexistas

1. Un contexto favorable:
‘“una aparente apertura de
parte del Estado”

En 1995, en la cumbre
mundial para el desa-

rrollo de la mujer, en la

Conferencia de Beijing,

el Gobierno de El Sal-
vador adquirié compro-
misos para la disminu-
cién de la discriminacion
de género en todos los dmbi-
tos. Entre ellos estaba el com-

promiso de establecer sis-

temas de educacion y capa-

citacion no discriminatorios. Asi, en el 96
se empieza a trabajar en la Politica
Nacional de la Mujer y en el 97 se crea el
ISDEMU. En el 95 se habia creado la Ley
de Violencia Intrafamiliar.

De igual modo, en el afio 2000, en la Con-
ferencia Mundial "Educacion para todos
y todas", en Dakar, también asumieron
compromisos. En concreto, el objetivo 5,
suponia un compromiso para "suprimir
las disparidades entre los géneros en la
ensenanza primaria y secundaria de aqui
al afio 2005 y lograr antes de 2015 Ia
igualdad entre los géneros en la educa-
cién, en particular garantizando a las
nifnas un acceso pleno y equitativo a la
educacion basica de buena calidad, asi
como un buen rendimiento académico”.

El contexto de la cooperacion interna-
cional, empezo a manifestar un creciente
interés por los proyectos con enfoque de
génere, asi como las prioridades de las
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La mujer emprendedora. 4% certamen
de creaciones literarias no sexistas.

agencias multilaterales como
el Banco Mundial, que en
esa época financia la
Reforma Educativa en
El Salvador.

En junio del 99 Las
Dignas, junto con otras
organizaciones de mu-
jeres, y con el apoyo de
algunas diputadas de
izquierda, logramos que se
decretara el 21 de junio como
Dia Nacional para una
Educacion no Sexista.

La Reforma Educativa impulsada en
1995, evidencié la necesidad de un
proceso educativo mds integral, que
permitiera formar personas capaces de
insertarse en el dmbito social, es a partir
de ello que se incorporan los ejes trans-
versales y en este caso el de igualdad de
oportunidades, el cual inicié su aplica-
cién en el 96 y 97. Parte de la Reforma era
el plan decenal del 95 al 2005 y, en el 99,
al verse sujeto a evaluacién, se valoro
también el aspecto de los ejes trans
versales. Esto favorecia la apertura de las
y los docentes al tema de género, al s
éste uno de dichos ejes. De los cuales no
contaban con informacion de como
llevarlos a la practica sobre todo en el ¢
igualdad de oportunidades.

2. Los cambios desde dentro

Las Dignas, como otras organizacion::
sociales, han tenido cambios en «u
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quehacer, estrategias, etc. en funcion del
contexto, sus prioridades, etc. En un
andlisis de nuestros pasos y de los que
hemos venido trabajando a lo largo de
los anos identificamos tres periodos:

En el primer periodo, educacion era mas
un drea de capacitacion a las mujeres con
las que se trabajaba. En un 2° periodo,
entre 93-94, se revisa el contenido del pro-
grama y se considera trabajar en el tema
del analfabetismo femenino, de potenciar
circulos de alfabetizacion para las muje-
res. Pero después, se abre un tercer perio-
do: “En el informe y evaluacion anual de
diciembre de 1995, Las Dignas se plantean
cambiar el rumbo del programa de Educacion,
que estaba centrado principalmente en la
alfabetizacion y formacion en género de muje-
res lideres rurales. Asi pues, en enero de 1996
se planifican nuevos objetivos, estrategias y
temdticas en torno a la vision politica insti-
tucional de la educacion y se empieza a
trabajar por la educacion no sexista, llaman-
dose ast el nuevo programa: Programa de Edu-
cacidn No Sexista.” (Llum Pellicer). Se con-
sidera que no queremos ser nosotras las
gestoras de procesos de alfabetizacion,
etc., sino que el Estado sea el que cumpla
ese papel. De modo que nuestra funcion
se orientaria a cumplir un rol politico, de
fortalecimiento y de articulacion de las
mujeres alrededor de estos temas. Y en
ese marco surge también la idea de sen-
sibilizar en los municipios al profesorado
y al alumnado. Uno de estos temas era el
de educacion no sexista.

Asi, se iniciaron contactos con escuelas
rurales y de la capital donde Las Dignas

&

Mi escuela. 52 certamen de creaciones literarias no sexistas.

estaban desarrollando otros programas.
Aunque se seguia trabajando con grupos
de alfabetizadoras/es y promotoras/es,
se empezd a incorporar a docentes,
alumnado, maestras y maestros popu-
lares a la nueva estrategia de sensibili-
zacion y capacitacién en educacion no
sexista.

Ya en el 98 se desarrollan procesos con-
cretos con algunos centros educativos
sobre el tema de educacion no sexista y
en el 99 se trabaja mas en la propuesta
concreta del modelo de educacién no
sexista.

En resumen, y en palabras de Patricia
Iraheta, “es un contexto en donde Las Dig-
nas institucionalmente hacen una apuesta
para generar procesos de incidencia hacia
las instancias piiblicas. Y respecto al ambito
educativo la apuesta mds grande era hacer
el piloto del modelo de educacion no
sexista”.
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En ese momento, la propuesta educativa
del programa de educacién no sexista iba
siendo cada vez mas reconocida. Ya se
contaba con diferentes materiales de
difusion, sensibilizacién y formacion
como folletos y hojas informativas, asi
como la primera edicién del libro “;Yo
sexista?”.

Llum Pellicer cuenta que “Cada vez eran
mds numerosas las consultas de estudiantes
y docentes al CEDOC sobre temdtica de dere-
chos de la mujer y de género. Aprovechamos
el registro de escuelas que nos consultaban
para difundir el Certamen y muchas de éstas
participaron.”

3. Un certamen de creaciones literarias
no sexistas ;para qué? La apuesta
politica

En la linea de intervencion en las
politicas publicas, se pretendia difundir
la educacién no sexista entre agentes y
sujetos  educa-
tivos para que se
concienciaran y
demandaran al
MINED cambios
en este sentido. Se
pensd en "impli-
car al colectivo
docente en la pro-
mocion de la edu-
cacion no sexista
con su alumnado,
ya que la elabora-
cion de cuentos
no sexistas pasa-

10
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ba por un proceso de sensibilizacion de
cada docente que posteriormente lo
transmitia y "ensenaba” a sus estudian-
tes". (Llum Pellicer).

Se valoré el certamen como una pro-
puesta dentro del marco de la educacion
no sexista que por si mismo constituia
una estrategia de reflexion de los patro-
nes culturales y conductuales de las
personas ya que el ejercicio de creativi-
dad literaria permite cuestionar el entor-
no social ala vez que construye pro-
puestas y alternativas de cambio, dicha
estrategia nos ayudo para difundir el
modelo en centros educativos a los que
nosotras no podiamos llegar. Asi como a
sectores con los que no se habia traba-
jado previamente, como el sector cultural
y literario. Este sector se veia como un
potencial aliado, para generar opinion
favorable a las demandas feministas, que
por otros medios son rechazadas.

Se pretendia sensibilizar al alumnado
sobre la situacion

L de discriminacion

y desigualdad en-
tre ambos sexos,
asi como ofrecer-
les una posibi-
lidad de colabo-
racion en el cam-
bio elaborando
cuentos no sexis-
tas que pudieran
servir para sensi-
bilizar a otras per-
sonas. Se plan-
teaba como una
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Francisco y Fatima. 3° certamen de
creaciones literarias no sexistas.

forma creativa de promover la reflexion,
a través de leer cuentos con personajes
diferentes, con roles no tradicionales.

Ser pioneras en el pais y la region en
crear publicaciones alternativas a los
cuentos sexistas tradicionales.

El objetivo mds ambicioso era que el
certamen pudiera ser retomado en algun
momento por el Ministerio de Edu-
cacidén, como una estrategia para comen-
zar la reflexién del alumnado, docentes y
sistema educativo en general sobre la
inequidad en el ambito educativo y en
otros dambitos de la sociedad.

4. Objetivos del certamen

a) Objetivo general:

Generar la reflexién sobre las desigual-
dades sociales entre hombres y mujeres

desde el ambito educativo formal a fin
de contribuir al desarrollo de una educa-
cion para la equidad de género.

b) Objetivos especificos

e Incentivar al alumnado y el profeso-
rado a que fomenten actividades de
sensibilizacion para la erradicacion
de las desigualdades de género.

¢ Promover en el alumnado la reflexion
sobre las relaciones sociales desiguales
entre mujeres y hombres y la crea-
tividad artistico-literaria como una via
de construccién de nuevos valores.

e Editar y publicar las creaciones selec-
cionadas como material educativo de
apoyo didactico.

5. La organizacion previa del Certamen
(Es necesario delimitar el tema?

Antes de dar apertura al certamen anual,
el equipo organizador se reunia para
hacer las bases, elegir el tema alrededor
del cual se escribiria, asi como el género
literario que se pretendia convocar. En
los dos primeros afos de convocatoria al
certamen, no se delimité un tema sobre
el cual se hiciera la creacién, pero se
observé que al dejar libre la reflexion no
se lograba concretar las propuestas, por
lo cual se hizo necesario delimitar en los
siguientes afios un tema de convocatoria
alrededor del cual se realizara la re-
flexion. Se buscaba que los temas pro-
movieran el pensamiento critico, pero
que a la vez fueran sencillos, para que al
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alumnado no le resultara dificil escribir
sobre ellos a continuacién se presentan
los géneros literarios y temas que se han
trabajado en las diferentes convocatorias.

¢ 1999. Cuentos basados en recreacion
no sexista de cuentos tradicionales
(de tradicion oral y escrita)

* 2000. Cuento y testimonio sobre el
tema: Reflexion y alternativas sobre la
necesidad de construir relaciones de
genero que contribuyan a la cons-
truccion de una sociedad igualitaria y
democratica.

* 2001. Cuento, testimonio y fdbula.
Tema: Reconstruir la sociedad trans-
formando las relaciones desiguales
entre hombres y mujeres y de injus-
ticia hacia nifhas y mujeres.

e 2002. Cuento y fabula. Tema: El
dmbito comunitario y la participacion
que tienen los hombres y las mujeres
en las decisiones que afectan a la
comunidad.

Consejo de estrellas. 4° certamen do creaciones literarias no
sexistas.
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* 2003. Cuento y dramaturgia. Para el
género de Cuento el Tema: Vivencia
del sexismo de las nifias y mujeres en
la escuela. y para la dramaturgia. El
tema: Limitantes que encuentran las
mujeres para acceder de forma equi-
tativa a los diferentes espacios en la
sociedad.

* 2004. Cuento, testimonio y ensayo. El
rol de los medios de comunicacién en
la transformacion de las relaciones
sociales entre hombres y mujeres.

A diferencia de los temas y el género
convocado, las categorias han variado
poco en los seis afos.

En 1999 y 2000 sélo se convocaron en
tres categorias dirigidas a alumnado:
Categorial.  De tercero a sexto grado

Categoriall. De séptimo a noveno
grado
Categoria IIl.  Bachillerato

A partir del 2001 se abri6 la categoria 1V,
la cual convocaba a docentes que quisie-
ran escribir.

En el 2002 se amplio la categoria IV para
docentes y otras personas interesadas.

A partir del 2003 y 2004 se convoca
ademas, a la categoria V, dirigida a escri-
toras y escritores.

(Quién hace la convocatoria?

A lo largo de los afos, el certamen ha
experimentado diversos cambios en
cuanto a las instituciones que han con-
vocado junto con nosotras.
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* En 1999, el primer ano la convo-
catoria estuvo tinicamente a cargo de
Las Dignas

* Ya en el afio 2000, se logré coordinar
la convocatoria con el MINED.

* En 2001, se convoco con el MINED, y
con el apoyo de UNIFEM y UNICEF.

* En 2002 volvimos a convocar s6lo por
parte de Las Dignas.

e En 2003 y 2004 se convocd con-
juntamente con CONCULTURA,
apoyando también UNIFEM en el
ano 2003.

Las valoraciones de las orga-
nizadoras acerca de los resultados
de estas coordinaciones,
apuntan a que la convo-
catoria conjunta con el
MINED o CONCULTURA
ha sido positivo en cuanto
a que es una forma de
respaldo al certamen que
motiva al profesorado a
involucrarse. Sin embargo,
es necesario definir mejor
como se va a materializar
ese apoyo, qué tareas con-
cretas asumird cada quien,
para que sea un aporte mas
efectivo en cuanto al desa-
rrollo del certamen, y no
unicamente en cuanto a

la convocatoria.

La convocatoria para participar en el
certamen ha llegado a los centros edu-
cativos de muy diversas maneras. Las
Dignas haciamos wuna convocatoria
publica, a través de cunas en varias

La discriminacion. 62 certamen de
creaciones literarias no sexistas.

emisoras de radio del pais, asi como
anuncios en prensa. A veces se hacian
entrevistas en la radio o en TV a las
encargadas del certamen. Y también se
editaban afiches y tripticos con las bases
para difundir en los centros, los cuales se
hacian llegar a las sedes departamentales
del MINED, asi como a las Casas de la
Cultura de las cabeceras departamen-
tales.

En algunos casos, el contacto se inicio
por entrevista directa de alguien de Las
Dignas con la direccion del centro
en la primera ocasion. Una vez

hecho este contacto, en los anos
siguientes ya solo se envia-
ban las bases del certamen
al centro educativo.

En otros casos, alguna
maestra del centro conocia
a alguna miembra de Las
Dignas, que fue quien la
motivd a participar, pres-
tandole los materiales que
se habian publicado en
anos anteriores.

También hay maestras que
contactaron con Las Dig-
nas por interés personal
de colaborar en algo, y
asi es como se informaron del certamen.

Otros centros tenian una vinculacion
previa con Las Dignas, bien porque
estaban participando en el modelo de
educacion no sexista, en la Red Docente
para la Equidad de Género, o en las
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capacitaciones que se impartian al alum-
nado. En estos casos, la informacion
llegaba directamente a través de la per-
sona de Las Dignas que daba segui-
miento a estas actividades.

Después del primer afio de partici-
pacién, en varios centros educativos la
informacion les llegaba cuando asistian
al acto de presentacion del libro de
cuentos ganadores del ano anterior, en el
cual se abria el siguiente certamen. En
este acto publico se aprovechaba para
repartir las bases a todos los centros
educativos asistentes. Participaban todos
los centros que se habian involucrado el
ano anterior, asi como a los centros con
los que habia algun tipo de relacion por
parte de Las Dignas, pero que aun no
habian participado. En los primeros anos
esto provocé que participaran mas de
1000 personas en la premiacion 1 del
certamen, ya que cada centro llegaba con
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su correspondiente delegacion de alum-
nado. En todo caso, se constata que los
centros que han sido mds constantes en
participar a lo largo de los anos, son
aquellos con los que Las Dignas han
tenido mayor relacion a través de otras
actividades, y que no soélo han res-
pondido a una convocatoria publica.
Asimismo, aio con afio se ha ido redu-
ciendo el nivel de convocatoria publica,
observando que la forma de convoca-
toria que mads garantiza la participacion
de centros educativos es la invitacion
directa, realizada por algun/a docente
que ha participado anteriormente en el
Certamen, capacitaciones o en otras
semejantes.

(Qué rol tiene el MINED y otras
instituciones?

Las Dignas siempre hemos tenido un
especial interés de que el MINED se
involucre en la organizacion y con-
vocatoria de este certamen que sin duda
alguna es complementario con los
esfuerzos del sistema educativo nacional
en el marco de la Reforma Educativa en
Marcha, por lo cual consideramos que es
muy importante su continuidad como
estrategia en la formacion de nuevos
valores en las relaciones de genero. Su
importancia radica en la utilidad de esta
estrategia para sensibilizar a la comu-
nidad educativa por medio de una
actividad creativa que consideramos que
el MINED debe impulsar en el marco del
eje transversal de equidad de género.
Que contribuiria ademas, a darle un
contenido mas integrador y fortalecer los
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esfuerzos de concertacion de los dife-
rentes sectores sociales e instituciones
del estado en funcion de una educacion
con calidad y equidad de género.

El nivel de coordinaciéon con el MINED
estuvo en funcion de tareas como la
convocatoria junto con Las Dignas, infor-
macion del certamen a las Direcciones y
Supervisarias Departamentales, la difu-
sion del mismo desde las instancias de
comunicacion interna del MINED,
cogestion de premios con Las Dignas y
las otras instituciones convocantes, y
propuestas de personas idoneas para
formar parte del jurado calificador.

En cuanto a la coordinacion y convo-
catoria con CONCULTURA se asigno a
una persona referente para la coor-
dinacién, se hicieron responsables del
disefio e impresion de bases y afiches
del certamen, difundieron la informa-
cion a los centros educativos a través de
las Casas de la Cultura de las cabeceras
departamentales a nivel nacional, dona-
ron publicaciones propias para ser
entregadas a los centros educativos par-
ticipantes, apoyaron en la cogestion de
premios, pagaron a una persona para
facilitar los talleres de literatura no sexis-
ta para docentes y apoyaron en la
seleccion del jurado.

Ademads de que no se logré un involu-
cramiento efectivo del MINED, en algu-
nos casos la coordinacion no ofrecia los
resultados esperados y se cometieron
errores que lejos de promover el certamen
han ocasionado desdanimo entre los/as

participantes, por ejemplo, uno de los
anos, los cuentos recogidos en las depar-
tamentales de Educacion, no fueron envia-
dos a la sede de las Dignas en el plazo
estipulado y quedaron fuera del concurso.

Igualmente, a pesar del esfuerzo y aporte
de CONCULTURA, también ha habido
dificultades de coordinacion por ejem-
plo, al contratar a una persona facili-
tadora de talleres sobre literatura que no
tenia la suficiente sensibilizacién en
género, lo que produjo las criticas de las
participantes.

Estas dificultades nos dejan la ensehaza
de la necesidad de coordinar mads de
cerca los procesos y que las instancias
convocantes se involucren directamente.
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6. Preparandonos para escribir cuen-
tos no sexistas

La implementacion del certamen como
un ejercicio curricular requiere de sen-
sibilizar al personal docente en la teoria
. de género, este aspecto constituye un
paso importante y determinante ya que
es en ellas y ellos que descansa la
orientacién que recibe el alumnado en el
aula, es por ello que desde el 2002, Las
Dignas hemos venido proporcionando
orientacion para la elaboracion de las
creaciones literarias no sexista, por
medio de talleres y capacitaciones facili-

Los ratones del campo y la ad. 7° certamen de creaciones

literarias no sexistas.

tados por escritoras y asi como la entrega
de materiales escritos. De igual manera,
y desde el primer ano, hemos venido
facilitando ejemplares de los cuentos
ganadores de anos anteriores (en el pri-
mer ano, al no haber publicaciones
previas, se suministraron cuentos no
sexistas tomados de otras fuentes).

Se brindaron talleres para docentes, uno
sobre equidad de género y otro sobre
literatura no sexista en San Salvador,
Zacatecoluca y San Miguel, durante 3

16

afios. En estos talleres, ademas de invitar a
los/las docente de los centros que habian
participado en afios anteriores, se hacia
una convocatoria mds amplia, para
abarcar otros/as docentes. El primer ano,
fue muy alta la participacién, pero, en los
dos siguientes, fue menor. En algunos
casos, esto se debi6 a que las y los docen-
tes no lograron gestionar en el MINED el
permiso para asistir a los talleres.

Estos talleres se han centrando princi-
palmente en analizar el problema de las
relaciones de género vinculado al tema
del certamen, al mismo tiempo que se
han facilitado herramientas literarias
para la elaboracién de cuentos. Sin
embargo, algunas valoraciones de los
talleres nos hacen reflexionar sobre la
necesidad de desarrollar la creatividad,
la inventiva del personal docente y
alumnado, para la elaboracion de cuen-
tos mds originales y creativos, al mismo
tiempo que se debe profundizar en la
problematica de género.

Los materiales que Las Dignas hemos
ido entregando a los centros educativos
que han participado, han sido aprove
chados por parte de los y las docentes,
de diversas maneras:

* Los libros Contando Cuentos para
Cambiar han sido utilizados para
trabajar la guia de reflexion en el aula
y generar debates al respecto. Tam:
bién para hacer dramatizaciones.
Algunos/ as estudiantes han utilizado
los cuentos para demostrar a sus
docentes sus criticas sobre las desi
gualdades de género que promueven
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El secreto. 5° certamen de creaciones literarias no sexistas,

en sus salones. También sirven de
modelo y motivacion para la escritura
de nuevos cuentos no sexistas.

En general, se usan para sensibilizar
al alumnado, en el tema de desigual-
dades de género a través de su lectura
y dramatizacion.

e El libro “;Yo sexista?” de Las Dignas,
lo usa el personal docente para tra-
bajar el tema en el aula en momentos
puntuales, sirviendo mas bien como
libro de consulta para cuando se quie-
re realizar alguna actividad o tratar
algun tema con enfoque de género.

* Los materiales que se entregan en los
talleres literarios han servido de
ejemplo y orientacion para ayudar a
construir los cuentos.

* Los materiales sobre temas espe-
cificos de género que se quedan en las
Bibliotecas, sirven para hacer inves-
tigaciones al alumnado de los grados
superiores.

Por medio de esta experiencia consta-
tamos que el andlisis de las desigual-
dades de género es muy incipiente tanto
por parte del alumnado como del
profesorado y que ésta es practicamente
la tinica experiencia que ha promovido

explicitamente esta reflexion en un
namero elevado de centros educativos.
En general, la mayoria de centros edu-
cativos que han mantenido su par-
ticipacién, y que han salido ganadores
varias veces, son aquellos que tienen o
han tenido una relacién directa con Las
Dignas, a través de la asesoria del pro-
grama o en otras actividades. Lo que les
ha facilitado una mayor profundizacion;
tanto el personal docente como el alum-
nado del propio centro, estd mas sensi-
bilizado y eso les da cierta ventaja a la
hora de participar. Esto demuestra la
necesidad de profundizar el andlisis de
género previamente a la elaboracion de
los cuentos y que éste debe ser un
proceso contintio y no puntual enmar-
cado solamente en el certamen.

Se plantea asi el reto de qué hacer para
mejorar la sensibilizacion respecto a las
desigualdades de género en los centros
educativos, haciendo que el certamen
tenga mads impacto y como hacer que la
calidad literaria de las creaciones mejore.
Parece que si el certamen de literatura no
sexista no se vincula a alguna estrategia
de sensibilizacion paralela, los resulta-
dos no son tan favorables como se espe-
raria. Si el o la docente no ha cuestionado
nunca sus estereotipos de género, dificil-
mente podrd transmitir este espiritu
critico a sus estudiantes. Y sin este
conocimiento critico del mundo, el estu-
diantado no tendra facil crear una obra
que cuestione, que rompa los esquemas,
que transforme las relaciones. No basta
con dar unas pequenas orientaciones al
alumnado, sino que es necesario incor-
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Un suefio hecho realidad. 7° certamen de creaciones literarias no
sexistas.

porar la sensibilizacion de género como
un proceso de toma de conciencia. Y
para eso es necesario que el profesorado
tenga claridad en cuanto a este tema, que
maneje los conceptos v que los lleve a la
practica del aula.

Como describe Marlene Campos, “es a
través de las maestras que capacitamos que
intentamos facilitarles mas herramientas
para que ellas vayan claras con el tema y
puedan promover en el alumnado la reflexion
necesaria para elaborar el cuento. Yo siento
que hay poco trabajo desde las maestras hacia
el alumnado, incluso cuando facilitamos los
talleres especificos sobre literatura no sexista,
todavia dejaba mucho que desear la asesoria
que ellas le daban al alumnado en el tema de
educacion no sexista y de como escribir una
creacion no sexista. Yo pienso que por ahi
deberia ir nuestro mayor esfuerzo, en la
sensibilizacion del personal docente para que
ellas y ellos puedan orientar al alumnado con
mayor claridad, si no es dificil que el estu-
diantado escriba cuentos de mejor calidad.”

Es dificil que un o una docente maneje

un tema tan profundo como el de género
a través de una capacitacion de un dia.
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Seria necesario realizar un proceso un
poco mas largo que permitiera al pro-
tesorado tener una reflexion personal
mas profunda y, de esta manera, orientar
mejor a su alumnado, ayuddndole a
descubrir y poner nombre a las desigual-
dades. Para ello, seria necesario formar
un equipo de docentes en el centro, que
se comprometieran a impulsar el proceso
a nivel interno y a formarse en estos
temas, a través de su participacion en
talleres, cursos, etc. o a través de su
propia investigacion y lectura.

7. Un gran resultado: Coleccidon “Con-
tando cuentos para cambiar”

Para la seleccion de cuentos ganadores
cada afno se ha buscado a un jurado con
el perfil adecuado. Este se elegia con el
criterio de que aproximadamente la
mitad del mismo fueran personas con
conocimientos de teoria de género, y la
otra mitad escritoras o escritores. En
algunas personas se daba el caso de que
cumplian ambos requisitos, por lo que se
ha contado con la participacién de estas
personas durante algunos afos.

Se asesoraba previamente a las personas
que iban a formar parte del jurado, para
establecer los criterios de eleccién de
obras ganadoras, aclarando algunos con-
ceptos referentes al sexismo, equidad de
género, lenguaje no sexista etc. Y final-
mente el jurado elegia a los ganadores y
ganadoras: 3 por categoria y alguna
mencién de honor en el caso de encon-
trar cuentos que, sin ser los ganadores,
merecieran ser publicados.
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Durante los seis anos, el certamen se
clausuro en el marco del 21 de junio, Dia
Nacional para una Educacion No
Sexista, en un acto publico en el cual se
premiaba a las ganadoras y ganadores.
En este acto se invitaba al MINED,
instituciones, ONGs, etc., ademas de
todos los centros que habian participado
en ese ano. Durante el acto se hacian
presentaciones artisticas, de danza o de
teatro, alusivas al tema de género, o
incluso la representacion en teatro de los
cuentos ganadores.

En este acto de clausura los centros
educativos que eran los primeros en
enviar sus creaciones recibian un
paquete de libros, que incluia publica-
ciones de Las Dignas y otros libros
juveniles o de literatura salvadorena
donados por el MINED, CONCULTURA
v otras editoriales.

Después de la premia-
cion, se convocaba a las
y los jévenes ganadores,
para realizar un taller
de correccion de estilo,
con el fin de mejorar la
calidad de sus cuentos
sin modificar su con-
tenido o idea original.
I'sto se llevaba a cabo
con el apoyo de mujeres
cscritoras salvadorenas,
que ayudaban a las y los
cstudiantes a mejorar
sus creaciones en cuanto
1 redaccion, lenguaje
no sexista, etc.

La historia de una nina valiente. 5° certamen de
creaciones literarias no sexistas.

Posteriormente, el equipo de educacion
de Las Dignas elaboraban guias de
reflexion en cada cuento con el objetivo
de facilitarle al profesorado la utiliza-
cion de los mismos en actividades de
aula.

Y por ultimo, se preparaba la publica-
cién, revisando que el formato, los
dibujos, la presentacion, etc. fueran
atractivos y representativos del conte-
nido de las creaciones.

Esta publicacion se presentaba normal-
mente en la apertura del certamen del
siguiente ano, comenzando asi nueva-
mente el ciclo.

Después de seis afios de certamen se
cuenta con una colecciéon denominada:
“Contando Cuentos para Cambiar”, inte-
grada por seis publicaciones.

8. Los principales
- logros:

a) La participacion de
estudiantes y centros
educativos.

Durante estos 6 anos de
certamen, (1999-2004)
han participado casi 300
centros educativos de
los diferentes departa-
. mentos del pais. En el
 afio 2000 hubo una
fuerte participacion de
los departamentos de
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La Union y Santa Ana, gracias a la coor-
dinacion lograda con las Supervisorias
Departamentales de Educacion.

En cuanto a los y las alumnas, han sido
mas de 4000 quienes han contribuido con
sus creaciones durante estos anos, siendo
la mayor participacion en la categoria II
dirigida a alumnado de tercer ciclo con
1,878 creaciones en total, seguida de la
categoria I para alumnado de tercero a
sexto grado con 1,258. En la categoria III
de Bachillerato se recogieron 874 parti-
cipaciones. La categoria IV (docentes) es
la que menos participacién ha presen-
tado, solo 135 en los cuatro afios en que
se abrid esta categoria. Y en la categoria
V (escritores/as), que se abrié el ano
2003- 2004, participaron 56 personas.

El afio que mads participacion ha habido
es el 2000, en el que se recogieron 1622
creaciones de todas las categorias. A
partir de ese afo, la participacion
individual ha ido reduciéndose para
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Un lindo juguete. 7° certamen de ¢
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participar como centro educativo. En los
dos primeros afos se recogieron todos
los cuentos elaborados en cada centros,
pero a partir del 2000, se promovid que
cada centro realizara una seleccion y sélo
se mandaran 5 cuentos por categoria al
certamen nacional.

También en el afio 2000 fue el ano en que
mas centros educativos participaron
(135), pero a medida que el certamen
implicaba mayor cantidad de trabajo
para los y las docentes por el reque-
rimiento de seleccionar previamente los
cuentos, al mismo tiempo que aumen-
taban las dificultades para el uso del
tiempo lectivo en estas actividades, se
han ido reduciendo los centros educa-
tivos participantes.

b) Cambios en las relaciones de género.
Los centros participantes en el certamen,

realizan diversas actividades para pro-
mover la equidad de género.
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¢ Hay algunas muy sencillas como pro-
mover la interrelacion entre nifos y
ninas, sentdndoles en la clase juntos, y
cambidndoles de posicion cada cierto
tiempo, para promover la interrelacion,
hacer la limpieza de forma compartida
entre ambos sexos; motivar de forma
igualitaria la participaciéon en deportes,
en las actividades de cocina, etc.

* En algunos centros se promueve que la
representacion estudiantil en las dife-
rentes secciones también sea equili-
brada entre ambos sexos, eligiendo
presidenta y presidente.

* Hay profesoras que colocan carteles
promoviendo la igualdad de entre los
géneros en distintos lugares del centro,
otras dan charlas a madres y padres.

* Algunas maestras aprovechan el
espacio de los actos civicos para tratar
temas relacionados con la subordi-

La campeona. 5 certamen de creaciones literarias no sexistas.

nacion de las mujeres, como por ejem-
plo visibilizar a las mujeres préceres
en el Dia de la Independencia.

¢ En otros casos se trabaja el tema en los
periodicos murales. También se han
realizado collages con recortes de noti-
cias de violencia contra las mujeres, o
de discriminacién laboral.

* Otra actividad que se realiza con fre-
cuencia, es reflexionar sobre esa desi-
gualdad en el Dia Internacional de la
Mujer (8 de marzo) a veces se prepara
una semana entera en ese marco, y se
promueve que el alumnado trabaje
por equipos dramatizaciones o expo-
siciones relacionadas al tema.

 Otras fechas que se celebran en algu-
nos centros son el Dia Nacional para
una Educacion no Sexista (21 de ju-
nio), y el Dia de la No violencia contra
las Mujeres ( 25 de noviembre).

Pero las actividades mds frecuentes son
las dramatizaciones de los cuentos no
sexistas ganadores de cada ano en el
certamen, los cuales sirven como guiones
para hacer obras de teatro. Son muchos
los centros en los que se dramatizan los
cuentos y se representan en los actos
civicos o en escuelas de madres y padres.
En algunos casos, con capacitaciones a
los comités de alumnado facilitadas por
el grupo Cuenterete Teatro como en los
anos 2003 y 2004, y en otros casos con
autoformacién con la orientacién del
profesorado. Asi, las dramatizaciones
basadas en los cuentos no sexistas, pare-
cen la estrategia mds usada para sensi-
bilizar sobre la necesidad de una educa-
cién con equidad de género.

N
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Varios de los y las docentes sefialan que
en sus centros han observado cambios en
las relaciones de género, como el hecho
de que nifias y nifios jueguen juntos/as
fitbol, que haya equipo de fitbol
femenino y masculino, al igual que en
béisbol o softball, o que las alumnas
hayan ido apropiandose de los espacios,
que no las interrumpan cuando hablan, o
que las decisiones se tomen consultan-
dolas a ellas al igual que a los varones.
En otros centros, se ha logrado que los
varones participen en actividades rela-
cionadas con la cocina o el hogar. Y
también un mayor respeto de los ninos
hacia las ninas. Cuando se habla de las
tareas de la casa, cada vez hay mads nifios
que manifiestan que ellos también cola-
boran cocinando, haciendo el aseo,
lavando ropa o trastes o cuidando a sus
hermanos y hermanas pequefios. Algu-
nas docentes nos mencionan cémo algu-
nos alumnos, después de dejar el centro,
les han dado las gracias por haber
aprendido a no ser sexistas y a no
discriminar a nadie.

Los cordones de mis zapatos. 3% certamen
de creaciones literarias no sexistas.

Como ya hemos comentado antes, el
impacto de las actividades de sensi-
bilizacion alrededor del certamen no se
dan en un contexto aislado, sino que se
enmarca en un proceso de cambios socia-
les mds amplios, como la incorporacion
cada vez mayor de las mujeres al trabajo
remunerado. Puede ser como dice
William Mario Aguilar, referido al cambio
observado en algunos centros educativos,
“Ha surgido como mds por necesidad quizas
que por la misma conciencia de que el nino
también tiene que realizar y compartir las
tareas de la casa junto con la nifia. Los padres
no estdn ahi, ;y quién va hacer entonces el
aseo? ;Quién va a lavar, quién va a planchar,
quién va a calentar la comida?”

Otros factores que tendrian que ver con
estos cambios, nos dicen algunos do-
centes, pueden ser la promocion que
hacen las asociaciones feministas, o los
medios de comunicacién, las modifica-
ciones de los patrones de educacion en
las familias, etc. Como dice también
William, “Yo no considero que un solo tema
pueda hacer cambiar los paradigmas de equi-
dad en nuestro pais. Uno, dos o tres temas
tocados, 0 uno por unidad, 4 temas al final, o
en cada periodo a final de asio no va a
despertar mucha conciencia. Sin embargo la
mujer estd exigiendo mds derechos. Por lo
menos las adolescentes estdn exigiendo mas
su derechos.”

¢) Aprendizajes
El personal docente que ha participado

en varios anos de convocatoria del certa-
men, ha obtenido diversos aprendizajes.
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Entre ellos, nos mencionan:

e Como escribir cuentos, no solo redac-
tarlos, sino hacerlo de forma mads
creativa, mediante figuras literarias
como personificaciones, metaforas,
etc.

e Como no caer en practicas sexistas

* A practicar y concienciar sobre la
equidad de género, incluso exhortan-
do al cambio a otras personas

* A comprometerse con las mujeres. En
palabras de Teresa Hernandez: “Yo en
lo personal siento que todo esto a mi me ha
beneficiado bastante en mi vida personal y
yo siento un compromiso con las mujeres
porque yo siento que soy rebelde. Es que la
cosa es que yo me he dado cuenta de que yo
soy feminista, y no soporto ver la injus-
ticia para con las muferes, entonces yo
siento que tengo un compromiso con
ellas”.

d) Fomento del dinamismo en el estu-
diantado

El certamen abona a construir otros
valores, aparte de la equidad de género.
Mirna Elizabeth Ziniga senala como es
una alternativa a una sociedad consu-
mista: “El proyecto en si a mi me parece
excelente, estamos en un pais consumista y
es dificil luchar contra ello, pero eso es parte
de nuestro quehacer. Y siento que se ha hecho
un gran trabajo para que ellos sean mds
participativos, mds dindmicos...”

También el certamen les ayuda a que
expresen aquello que hay en su interior,
sus pensamientos y sentimientos.

e) Utilidad de los cuentos publicados:

Contar con un libro de cuentos con
enfoque de género, que ademds contiene
una guia de reflexion acerca del conte-
nido de cada cuento, tiene una gran
utilidad en los centros educativos. Por
un lado estos libros se retoman para
seguir promoviendo el certamen y otras
actividades de sensibilizacion; por otro
lado, varios cuentos se han retomado
para realizar dramatizaciones y difundir
el tema de género.

Asi mismo dos de lo cuentos ganadores,
han sido publicados en otros textos esco-
lares a través de una editorial. Lo cual,
resulta gratificante puesto que es una
muestra de cambio en cuanto a los textos
a utilizar en los centros educativos.

S0 busca MecAnion automotitz. % cerlumsi
de orenclones ltermins no sexisias
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9. Conclusiones

1. El certamen de creaciones literarias no

sexistas ha sido una estrategia de am-
plio alcance que ha tratado de incluir
no solo a alumnado sino a docentes,
escritores y escritoras, el Ministerio de
Educacion y otras instancias en el ana-
lisis de las desigualdades de género.

. El certamen de creaciones literarias no
sexistas desarrollado en los ultimos seis
anos ha contribuido a la reflexion y
cambio de las relaciones de género
desde el ambito educativo, especial-
mente en aquellos centros educativos en
los que se han esforzado mas en el
analisis, bien por iniciativa de los y las
docentes o bien por participar en otras
actividades impulsadas por Las Dignas.

. Escribir una creacién no sexista, es
una tarea que requiere de varias habi-
lidades. No sélo se trata de haber
desarrollado la destreza necesaria
para escribir de forma coherente y
creativa, sino que es necesario tener
sensibilidad y conocimientos sobre las
relaciones de género. Lo que implica
una mejor preparacion del personal
docente, contar con espacios concretos
de reflexion y anadlisis, asi como
materiales didacticos, etc.

. Por medio del certamen se puede
decir que la literatura salvadorefa
cuenta con ejemplares de cuentos no
sexistas de gran utilidad educativa
para los centros escolares, asi como
para las familias y otras instancias.
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5. El certamen de creaciones literarias no
sexistas no es solo una actividad en la
que cada nifio o nifa escribe un
cuento y lo envia a concurso, sino que
es un proceso anual que requiere de
una organizacion especifica en cada
centro educativo, que involucra a la
comunidad educativa y para el que se
requiere tiempo y dedicacion de al
menos un grupo de docentes moti-
vado que funcionen como equipo
promotor de un certamen en cada
centro educativo. Si no se desarrolla
este certamen en cada centro educa-
tivo, la sensibilizacion es escasa, la
calidad de los cuentos es cuestionable
y en definitiva el impacto es minimo.

Asi, en base a todo lo anterior, pre-
sentamos la siguiente propuesta de como
desarrollar un certamen interno en un
centro educativo.

La mejor compositora del siglo XVIII. 42 certamen de creaciones
literarias no sexistas.



Organizando el certamen de creaciones

iterarias no sexistas en los Centros Educatives.

Una propuesta practica, a partir de nuestra experiencia

Consejo de estrellas. 4° certamen de creaciones literarias no
sexistas.

Un certamen en cada centro educativo

Antes del ano 2003, todos los cuentos
que se escribian eran enviados a Las
Dignas, sin una seleccion previa en los
centros educativos de las mejores crea-
ciones. Esto sobrepasaba las capacidades
del programa de educacion, que se veia
obligado a pedir apoyo al resto de
companeras de los programas. Asi, se
elaboraba una hoja informativa con las
indicaciones y criterios a tener en cuenta,
y se distribuia, junto con los cuentos,
entre las compafieras de Las Dignas que
han recibido formacién en género, quie-
nes hacian la primera seleccién, para
definir las creaciones que serian envia-
das al jurado calificador. Los cuentos que
manifestaban los aspectos mas sexistas,
eran eliminados en esta primera fase,
junto con aquellos que no cumplian los
criterios estipulados en las bases, o que
no narraban una historia coherente.

Fue después de ese afio que se cambid la
metodologia, pidiéndoles a los centros

que hicieran una seleccion previa de los
cuentos y que presentaran un maximo de
5 creaciones por cada categoria. A raiz
de esto, surgio la idea de los certamenes
internos en cada centro, que se convirtio
en otro elemento motivador de la parti-
cipacién del alumnado.

Si queremos hacer un certamen en nues-
tro centro, deberemos seguir una serie de
pasos como los que se describen a conti-
nuacion:

1. Conformar un grupo de docentes
con interés en planificar y dar segui-
miento al proceso. Este grupo debe ser
sensible a las desigualdades de géneroy
tener claridad sobre el tema de reflexion
del certamen. Es importante formar un
equipo de docentes que se responsa-
bilicen, ya que una persona sola es dificil
que pueda asumir todo el trabajo que
conlleva el proceso.

Entre las tareas de este equipo estarian:

* Planificar el certamen, concretando
como va a ser la difusion y motivacion
al alumnado, los criterios de seleccion
de las creaciones, la cantidad de
cuentos que se seleccionaran, si sera
necesario hacer una preseleccion por
parte del personal docente antes de
enviar los cuentos al jurado, quién
sera el jurado, cuales seran las fechas
de entrega, etc.

* Buscar informacion o acudir a pe
sonas o instituciones que les puedan
facilitar el andlisis y profundizacion
en el tema elegido para el certamen

: ,
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Juan, el tortillero. 4° certamen de creaciones literarias no sexistas.

2. Difusion interna, explicitando las
estrategias de motivacion, puntuacidn,
premios del centro educativo, etc.

La experiencia de estos anos nos muestra
que la difusién, ademds de poner afiches
en lugares clave, debe hacerse en cada
aula, explicando en qué consiste la crea-
cion que se pide, como debera realizarse,
si se dardn puntos en alguna materia por
la participacion, etc. Si limitamos la difu-
sion a la colocacion de afiches con la
informacidn, no lograremos mucha par-
ticipacion del alumnado.

Las estrategias de motivaciéon que mejor
han funcionado, han sido de dos tipos:

® Por un lado, dar a conocer al alum-
nado y trabajar en el aula algunos
cuentos que hayan resultado gana-
dores en anos anteriores, para facilitar
que conozcan el tipo de creacion que
se espera, y para que el hecho de
observar que otros chicos y chicas de
su edad han resultado ganadores, les
motive a intentarlo. Estimular que
algunos grupos de alumnado repre-
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senten en teatro alguno de estos
cuentos puede también ayudar a
difundir el certamen.

e Por otro, incluir algin tipo de esti-
mulo relacionado con el rendimiento
académico, como el hecho de que sea
una tarea obligatoria y evaluada,
asignar puntos extra en alguna mate-
ria a quienes participen o a los gana-
dores y ganadoras, etc. Es importante
dejar claro al alumnado qué beneficios
académicos obtendrd por participar y
cudl serd el premio para las mejores
creaciones.

3. Establecer espacios en los que el
profesorado analiza junto con el
alumnado el tema del certamen, faci-
litando materiales de apoyo o inves-
tigacion sobre el tema.

El objetivo del certamen no es mera-
mente escribir una creacioén, sino
favorecer la sensibilizacion de la
comunidad educativa en el tema de
convocatoria. Por ese motivo, no basta
con motivar al alumnado a participar,
sino que hay que proporcionarle las
herramientas tedricas de reflexién que
favorezcan este proceso de toma de
conciencia. PPara esto, el equipo de
docentes debe también investigar sobre
las desigualdades de género, los
derechos de las mujeres en general y en
el tema especifico del certamen en
particular, asi como abrir espacios
especificos de reflexién con el alumnado
acerca del mismo, que puede ser durante
alguna de las clases o en otro momento
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que se establezca para ello. El alumnado
debe recibir la orientacion y los
materiales adecuados que garanticen
que el enfoque de su creacion sea
apegado al enfoque de género. Esta parte
es imprescindible para lograr, tanto la
sensibilizacion respecto a las desigual-
dades de género, como la calidad de las
creaciones.

Algunos libros, documentos y paginas

web que pueden servir de ayuda son:

¢ Equipo Maiz. El ABC del género. San
Salvador, 2001

* Equipo Maiz. Con la sartén pero sin el
mango. San Salvador,

¢ Equipo Maiz. La tela de la honra. San
Salvador,

* Las Dignas ;Yo sexista? Material de apo-
yo para una educacion no sexista. San
Salvador, 2002.

e Las Dignas. Aprendiendo para cambiar.
Curso de género y sociedad para jovenes.
San Salvador, 2004.

e Pagina de “Mujeres en Red”
http:/ /www.mujeresenred.net

» Pagina de “Creatividad feminista”.
http:/ / www.creatividadfeminista.org

Ademadas deben aportar orientaciones
acerca de la estructura y el estilo literario
de un cuento.

Y por dltimo es necesario que los y las
docentes faciliten herramientas creativas
para elaborar historias, ya que ésta no es
una cualidad que se desarrolle en gran
medida en las materias escolares, de
modo que es necesario reforzarla. En
caso contrario, lo que suele suceder es

Paz, amor y equidad. 4° certamen de creaciones literarias no
sexistas.

que el alumnado tiende a contar testi-
monios personales o experiencias que
conoce, pero no desarrolla la fantasia y la
imaginacion.

Algunas posibles técnicas para practicar
la escritura creativa, tomadas de Gianni
Rodari. Gramatica de la Fantasia, son:

1. Las hipétesis fantdsticas.

Una hipétesis fantdstica es como una red
lanzada al mar: tarde o temprano ter-
mina por recoger algo.

(Qué pasaria si un hombre se despertara
transformado en un inmundo escara-
bajo? “Metamorfosis” de Kafka.

Para trabajar esta técnica se comienza
por sugerir a los/as participantes, que
elijan un sujeto y un predicado y que los
unan en forma de hipétesis.

Esta es una de las técnicas mas fecundas
y que mejores resultados ofrece dada la
variedad de narraciones que pueden
obtenerse con ella.
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Los pasos a dar para su
adecuado desarrollo son los
siguientes:

* Elegir un sujeto y un pre-
dicado y unirlos en forma de
hipétesis
— Sujeto: las mujeres que

aparecen en la historia
— Predicado: esconder
— Hipoétesis: ;Qué ocurri-
ria si todas las mujeres que apa-
recen en la historia se escondieran?
(0 escondieran algo?, salgin se-
creto? jqué secreto podria ser?

Lanzada estas hjpétcsis, podemos inven-
tar una historia.

Estas hipétesis se pueden aplicar a
situaciones comicas o comprometidas.

Una de las posibilidades que nos ofrecen
las hipétesis fantdsticas es dar cauce al
humor o crear situaciones compro-
metidas.

2. El binomio fantastico

Para comenzar una historia es necesaria
la lucha de dos conceptos o ideas. Se
precisa un binomio fantastico.

Hace falta, pues, un binomio suficiente-
mente amplio y disparatado para que su
aproximacion resulte insclita. Para
encontrarlo se pueden elegir al azar dos
palabras en el diccionario, o abrir las
hojas de un libro y poner el dedo sobre
ellas sin haber leido nada. En el caso de
este certamen, como habitualmente hay
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La historia de mi abuelita. 7 certamen
de creaciones literarias no sexistas.

un tema delimitado, es con-
veniente hacer primero una
lista de palabras u objetos
acerca del tema, por ejemplo,
para el tema: “Reinventando
a Caperucita, Cenicienta y
otros cuentos” podemos
tener la siguiente lista de
palabras y objetos: zapato de
cristal, varita magica, man-
zana envenenada, enanitos, principe,
libro, pluma, escritora, abuelita, casita de
chocolate, botas de siete leguas, flauta
magica, ratones, aguja, rueca, calabaza,
caballo, carruaje, rana encantada, espejo
magico, cisne encantado, etc.

De esa lista elegimos dos al azar y una
vez elegidas, se les une por el procedi-
miento mas simple que existe: las pre-
posiciones.

Por ejemplo, elegimos las palabras:
abuelita y zapatos de cristal.
La abuelita EN los zapatos de cristal

Podemos imaginarnos a una abuelita
que por un encantamiento quedd atra-
pada en el cristal con los que una zapa-
tera fabricé los zapatos de Cenicienta.
¢qué hizo la abuelita para quedar asi
encantada? ;Cudl es su mision al estar
dentro de los zapatos de Cenicienta?
¢Puede la abuelita en su encantamiento
cambiar el cuento de Cenicienta? Pu-
diera ser que Cenicienta nunca llegé al
baile porque la abuela escondié los
zapatos, O pudiera ser que en lo mejor
del baile se deshizo el encantamiento de
la abuelita, etc.
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La abuelita CON los zapatos de cristal.

Podemos imaginarnos que los zapatos
de Cenicienta nunca fueron encontrados
por el principe sino que una abuelita
trasnochadora que pasaba por alli
encontro el zapato perdido y se lo puso,
con el problema de que ya nunca se lo
pudo quitar. ;qué hace una abuelita con
un zapato de cristal?

4. Conformacion del jurado

El equipo docente debera elegir a las
personas que, a su juicio, pueden ser las
mas aptas para seleccionar las creaciones
ganadoras. Pueden ser docentes, alum-
nado, padres y madres de familia e
incluso personas de otras instituciones
de municipio, como ISDEMU, PGR,
ONG’s, alcaldia, etc.

Hay dos criterios que deberian ser toma-

dos en cuenta a la hora de seleccionar a

estas personas:

e Sus conocimientos y sensibilidad
respecto al tema de género

e Sus conocimientos literarios.

Bl |

La lefia y el humo. 6° certamen de
creaciones literarias no sexistas.

5. Seleccion de cuentos

Para evitar que el jurado tenga un trabajo
excesivo, en ocasiones se hace necesario
hacer una pre-selecciéon de cuentos.
Dependiendo del tamafo del centro y de
cual sea la cantidad de cuentos pre-
sentada, puede ser necesario realizar este
proceso en el que se seleccionen aquellos
cuentos que cumplan con los criterios
establecidos: que no sean sexistas, que
tengan una estructura clara, que se
enfoquen en el tema, que cumplan con la
cantidad de pdginas, etc. Para esta parte,
es interesante fomentar la participacion
del alumnado, de modo que no soélo el
equipo docente realice esta preseleccion,
sino que se tenga en cuenta la opinion de
los y las estudiantes. Se trata de hacerlo
lo mas participativo posible.

Después de la pre-seleccion, se entrega al
jurado los cuentos junto con los criterios
de selecciéon. Se recomienda tener una
reunion con el jurado para aclarar
conceptos como sexismo, lenguaje no
sexista, etc, asi como los objetivos del
certamen.

\ y — N

o~
{" Al final de este
/ documento se incluye
una propuesta de tabla
de criterios para calificar y
seleccionar los cuentos.
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6. Correccion de cuentos

Se debe definir cudndo se van a corregir
los cuentos, bien en la preseleccion o bien
después de haber sido seleccionados por
el jurado. En la correccion habria que
incluir, ademas de la redaccion, ortogra-
fia y presentacién, otros elementos que
tienen que ver con el sexismo (adjetivos
adjudicados a cada personaje segtin su
sexo, lenguaje sexista, modos de actuar
estereotipados por sexo, etc.)

7. Premiacion, gestion de patrocina-
dores

La premiacion y lectura del cuento en
acto publico en el centro, puede ser un
elemento motivador en si mismo, por el
reconocimiento que supone al trabajo de
la alumna o alumno. Pero también es
importante que se consiga algun premio
atractivo para el alumnado que estimule
su participacion, buscando apoyo en la
direccion del centro o con instituciones y

Relaciones desiguales entre hombres y mujeres en las actividades
de la comunidad “una esperanza mas”. 4° certamen de creaciones
literarias no sexistas.
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empresas que estén dispuestas a servir
de patrocinadoras.

8. Elaboracion de un documento que
recoja los cuentos ganadores

Una vez elegidos los cuentos ganadores,
es necesario que el equipo promotor se
reina de nuevo para recopilar dichos
cuentos y elaborar guias de trabajo que
permitan, en el futuro, que cualquier
docente pueda utilizar cada uno de esos
cuentos para analizar las relaciones de
género y seguir sensibilizando al res-
pecto a otros alumnos y alumnas. La
guia puede consistir en dos o tres pre-
guntas de andlisis de algunos aspectos
de cada historia, que puedan dar pie a la
reflexion y el debate.

Ademads se debe hacer un solo docu-
mento con todos los cuentos o al menos,
tener un espacio en la biblioteca, direc-
cion o donde se determine para ubicar
los cuentos recopilados y poderlos utili-
zar cuando sea necesario.

9. Difusidn de los cuentos ganadores,
uso de los mismos en los salones de
clase

Es importante que los resultados de este
proceso puedan difundirse para que, en
anos posteriores, otros y otras docentes
desarrollen reflexiones con el alumnado
a partir de las obras escritas por sus
propias compaferas y companeros, mul-
tiplicando asi los efectos del certamen.
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Mostrar estos cuentos al publico en ello resulta necesaria la incorporacion de los
general y al alumnado en particular es diferentes sectores sociales y académicos, en
una forma de decir que es posible educar especial del Ministerio de Educacion como
para la equidad de género con nuestros ente rector de la educacion salvadoreiia
propios recursos, que el centro educativo (Llum Pellicer).

tiene creatividad, iniciativa y sobre todo % i

sensibilidad ante los problemas de / >

género. Al mismo tiempo, es motivar a
otros alumnos y alumnas para que
participen en actividades semejantes.

Los resultados obtenidos en los iltimos arios
animan a continuar, a sequir multiplicando
esfuerzos y aunando iniciativas y estrategias.
Sin duda alguna, la comunidad educativa se
beneficiard con esta propuesta y con otras de :

I tidola ) o , ‘_[ iy La gatita comunicativa. 6% certamen
a misma indole que surjan en el futuro, para 85 NIGSHo R Wit br B et

Propuesta de tabla para calificar y seleccionar cuentos

CRITERIO | Creatividad Estmcturay Onograﬁa Adecuamén Lenguajana Rupture de

- mitos Gy
_ convocatorial sexisias |

PONDERACION 15% % 10% 25% 20% 15% Sume todos
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