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1- INTRODUCCION
1.1 Breve Descripcion del Proyecto

La presente sistematizacion se enmarca en el Proyecto
denominado “Promocion de los Derechos Sexuales y
Reproductivos de mujeres adultas y jévenes”, financiado
por la Unién Europea y ejecutado por la Asociaciéon de
Mujeres por la Dignidad y la Vida (Las Dignas).

Este proyecto pretende contribuir a que conozcan,
reflexionen y analicen los Derechos Sexuales vy
Reproductivos, desde un enfoque de Derechos
Humanos, Género y Ciudadania favoreciendo de esa
manera su proteccion. El objetivo especifico, responde
al esfuerzo de romper con la ignorancia y la falta de
autonomia de las mujeres para decidir sobre sus
cuerpos, por ello es importante brindar informacion
objetiva, cientifica y médica, eliminando los mensajes
gue quitan a las mujeres el poder de decidir.

La propuesta plantea que las mujeres jovenes y adultas,
habran asumido que tienen derecho a tomar decisiones
autébnomas en torno a la procreacion y su propia
sexualidad. Las participantes de la accién fueron mujeres
jovenes y adultas de bajos recursos, con estudios hasta
tercer grado en promedio; habitantes de los territorios
donde Las Dignas trabajan. En ese sentido, la accion
realizada ha sido la de capacitar a mujeres jovenes y
adultas en la defensa de los DSR, para desarrollar sus
capacidades y habilidades en el abordaje de los DSR:
ademas se propuso fortalecer la red de jovenes y abonar
ala visibilizaciéon y debate de los DSR en las localidades,
lo que permitid mayor participacion de las mujeres en las
actividades planteadas y promovio su articulacion a nivel
local para la proteccion de dichos derechos.

Objetivo General del proyecto
Promover una vision de los derechos sexuales y
derechos reproductivos como pilar fundamental para el
ejercicio de la ciudadania y un derecho humano de las
mujeres.

Obijetivos Especificos del proyecto
Contribuir a la eliminacion de los prejuicios, mitos
y desinformacién sobre los derechos sexuales y
reproductivos a fin de construir conciencia critica y
autonomia en la toma de decisiones de las mujeres.

1.2  Descripcion del Proceso de Formacion en

Derechos Sexuales v Reproductivos

El proceso de formacion se desarrollé dos veces con sus
respectivas réplicas, el primer proceso inicié en mayo del
2015 y finalizé en noviembre del mismo afo. Mientras
que el segundo proceso inici6 en agosto del 2015 y
finalizd en febrero del 2016.

En ambos procesos se desarrollaron los siguientes
temas:

TEMA 0: Jornadas metodologicas para la formacion en
DSR

TEMA 1. Anatomia de los o6rganos sexuales y
reproductivos (Construccion social de los géneros)
TEMA 2: Por una sexualidad sana y segura: Métodos
anticonceptivos.

TEMA 3: Soy responsable de mi vida sexual, prevencién
de infecciones de transmision sexual.

TEMA 4: VIH — SIDA

TEMA 5: SEXUALIDAD Y REPRODUCCION

TEMA 6: CICLO DE VIDA DE LA MUJER

TEMA 7: Efectos de la violencia en la sexualidad de la
mujer

TEMA 8: Embarazos en adolescentes

TEMA 9: Diversidad sexual

TEMA 10: Autonomia del cuerpo (octubre 2015)

1.3  Metodologia de la Sistematizacion

Objetivo General
Recuperar la experiencia desarrollada por las mujeres
formadoras y participantes, e identificar desde un punto
de vista critico los aprendizajes y limitaciones obtenidos
durante el desarrollo del proceso formativo en derechos
sexuales y reproductivos.
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2- PARTICIPANTES

Mujeres jévenes y adultas participantes en el proceso
de formacién en Derechos Sexuales y reproductivos
como facilitadoras y como participantes, de tres zonas
de intervencién de Las Dignas: AMSS, La Pazy ZNU.

3- EJE DE SISTEMATIZACION

1. Los saberes, las vivencias y transformaciones en
la vida de las mujeres participantes.

2. Contribucion del proceso de formacion al
fortalecimiento para las organizaciones locales de
mujeres.

3. Implementacion de la escuela: los contenidos,
las metodologias, los materiales entregados y la
organizacion para su funcionamiento.

4- METODOLOGIA

41 Caracteristicas de la Metodologia

La metodologia utilizada es principalmente cualitativa,
lo que implica una recogida y analisis de opiniones
y percepciones de las mujeres que participaron
en la escuela, por medio de técnicas propias de la
educacion popular.

Fue un proceso participativo, que permitié recoger
los aportes y opiniones de las mujeres; utilizando
para ello, medios presenciales para el levantamiento
de la informacién y abriendo espacios colectivos de
analisis y aportes para la reconstruccion del proceso
pedagogico, metodoldgico. Por medio de actividades
que:

» Favorecieron el proceso de recuperacion de la
experiencia vivida por las mujeres participantes.

» Recuperaron desde un punto de vista critico los
aprendizajes y limitaciones de la experiencia en funcion
de fortalecer el desarrollo personal y organizativo.

* Identificaron lecciones aprendidas de cara al
seguimiento de la experiencia.

Es al mismo tiempo una metodologia con enfoque
feminista y de derechos humanos, incorporando
ambos como elementos basicos de analisis, asi
como por medio del perfil de la consultora y en las
estrategias de participacion activa de las mujeres en
las actividades de esta consultoria.

Las actividades realizadas fueron:

* Investigacion documental, principalmente los
documentos relacionados con la metodologia vy
tematica del curso.

» Encuentro de mujeres, en el que se pudo trabajar en
grupos integrando a mujeres de las diferentes zonas:
facilitadoras, mujeres participantes, jovenes.
 Entrevistas grupales con mujeres de las diferentes
organizaciones locales

 Taller con organizaciones de San Salvador.

5- DESCRIPCION DE
ORGANIZACIONES PARTICIPANTES

Las organizaciones participantes fueron de las tres
zonas de trabajo de Las Dignas:

Zona Norte de Usulutan con grupos de mujeres de los
municipios de Berlin, Alegria y Mercedes Umana.

Departamento de la Paz: municipios de Zacatecoluca,
San Luis la Herradura y San Juan Talpa.

Departamento de San Salvador: municipios de Apopa
y Quezaltepeque.

Todas las organizaciones son grupos de mujeres
locales con liderazgo en sus zonas, que han
participado en el proceso de formaciéon en DSR y lo
han reproducido en su comunidad.

La cantidad de integrantes de estas organizaciones
varia de 12 a 40 mujeres, al igual que es variable la
zona, rural y urbana, donde inciden.
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6- DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

6.1 Descripcion General

La experiencia ha consistido basicamente en
el desarrollo de dos procesos de formacién
de formadoras sobre derechos sexuales vy

reproductivos, quienes a su vez han dado
formacidon a mujeres de sus comunidades en las
denominadas “réplicas”.

Las mujeres formadas con este proceso se
muestran en el siguiente cuadro:

ZONA FACILITADORAS | GRUPOS CANTIDAD DE MUJERES
FORMADAS
San Juan Talpa 2 1 30
La Herradura 2 1 34
Zacatecoluca 3 3 95
Alegria 2 3 72
Mercedes Umania 3 3 80
Berlin 2 3 78
San Salvador 14 24 480
28 38 869

Los objetivos iniciales del proceso de formacion fueron:

1. Contribuir a la identificacion y reflexion critica de las
desigualdades historico- sociales construidas a partir
de las diferencias bioldgicas.

2. Contribuir a un mejor conocimiento de los métodos
anticonceptivos promoviendo la autonomia y la toma de
decisiones en las relaciones sexuales.

3. Reflexionar acerca de la importancia de la prevencion
delas ITS y la adquisicién de conductas de auto cuidado.
4. Propiciar en las participantes el analisis de la vivencia
sexual de las mujeres y de lo determinante de la
socializacion en la practica sexual de riesgo a su salud.
5. Comprender el concepto integral de Sexualidad
Humana como una dimension central y positiva del ser
humano y factor fundamental de la salud y el bienestar e
identificarla como un pilar de opresion para las mujeres
en el patriarcado

6. Reflexionar sobre el ejercicio de los DSR en las
diferentes etapas de la vida de las mujeres y el

patriarcado como sistema opresor.

7. Generar un espacio de reflexion sobre el derecho
de las jovenes a elegir de forma libre y voluntaria la
maternidad, asi como las consecuencias de ésta en la
adolescencia.

8. Cuestionar la heterosexualidad obligatoria como
sistema de opresion patriarcal en el ejercicio del
derecho a la sexualidad de las mujeres.

9. Que las participantes reflexionen sobre como el
orden patriarcal subordina a las mujeres a través de la
negacion de su propio cuerpo.

Ademas de estos objetivos, el programa pretendia que
se replicaran los temas con otras mujeres de los grupos
y comunidades por lo que se hizo necesario incluir un
componente de formacién metodoldgica con el objetivo:
Desarrollar habilidades metodoldgicas con facilitadoras
para desarrollar un curso sobre derechos sexuales
y derechos reproductivos con mujeres de las
organizaciones locales.
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6.2 Desarrollo del Primer Proceso de

Formacion:

En este primer proceso participaron 34 mujeres:

* 7 mujeres de la Zona Norte de Usulutan (ZNU)
* 7 mujeres de La Paz

* 14 mujeres de San Salvador

* 6 Trabajadoras de Las Dignas

Segun la distribucion etaria:

* 17 mujeres jovenes
* 17 mujeres adultas

Las jornadas dieron inicio el 25y 26 de mayo 2015 con
el componente de herramientas metodologicas y con
una duracion de 5 dias (25 y 26 de mayoy 1, 2,y 9 de
junio), en los cuales se desarrollaron dos jornadas sobre
herramientas metodoldgicas, dos jornadas de revision
de cartas didacticas y una jornada sobre solicitudes
con varias de las mismas participantes: la evaluacion, la
elaboracion de memorias, la lectura facil.

Las reflexiones finales de la persona facilitadora de este
proceso de 5 dias fueron :

* En general, el grupo es muy heterogéneo, puesto que
encontramos mujeres con muy diferente experiencia
en la facilitacion de talleres y en el conocimiento de los
derechos sexuales y reproductivos. Esto enriquece en
las opiniones y aportes, pero también hace que algunas
sientan aburridos los contenidos por ya tener claridad
de los mismos.

» Como se puede observar en las evaluaciones recogidas
hay un alto grado de satisfaccién de las participantes por
los resultados de las jornadas, en las que han aprendido
herramientas nuevas, han reforzado algunas que ya
sabian, y han puesto en practica algunas de ellas.

* Asi mismo, ha habido convivencia y comparerismo.

* La participacion ha sido muy positiva, aunque no se
logré que dejaran de lado los celulares. No ha habido
interrupciones por el sonido de los celulares, pero si ha
habido mucha distraccion por el chat y el uso de internet.

* Una de las dificultades encontradas es haber dado
las herramientas metodoldgicas antes del contenido de
derechos sexuales y reproductivos. Ha sido complejo
facilitar técnicas aplicables a estos temas sin tener
claridad de dichos contenidos. Antes de definir una
técnica para facilitar un tema hay que tener claridad del
mismo.

* Es importante el seguimiento y facilitar el trabajo que
las facilitadoras deben realizar. Algunas ideas para
hacer mas facil el trabajo son:

° Entregar una copia de la carta didactica que deben
implementar en la réplica, con la apertura para que
la cambien aquellas que ya tienen mas experiencia,
pero que quienes tienen menos experiencia cuenten
con el detalle de cada paso a realizar.

° Adaptar las cartas didacticas al tiempo real que van
desarrollar en las réplicas, de 2 a 3 horas, por lo que
hay que priorizar contenidos y actividades.

° Levantar una linea de base inicial y final que retome
los temas de las 10 jornadas; ir midiendo avances
de la linea de base al finalizar cada jornada en la
evaluacion de aprendizajes.

° Fotocopias, un material de apoyo con los contenidos
facilitados en estas jornadas.

° En cada una de las 10 jornadas, tomar un tiempo
para compartir como les ha ido en las replicas y
apoyar para resolver las dificultades.

El componente de Derechos Sexuales y reproductivo
contemplé 10 temas a desarrollar uno por jornada,
segun se muestra en el siguiente cuadro:

" Memoria de Taller sobre herramientas metodoldgicas de la educacién popular. Mayo — Junio 2015.




)’ Sistematizacion del proceso de formacion en los derechos sexuales y reproductivos

JORNADA | FECHA TEMA

1 15/6/2015 Anatomia de los 6rganos sexuales y reproductivos
(Construccion social de los géneros)

2 29/6/2015 Por una sexualidad sana y segura: Meétodos
anticonceptivos.

3 13/7/2015 Soy responsable de mi vida sexual, prevencion de
infecciones de transmision sexual.

4 27/7/2015 VIH — SIDA

5 17/8/2015 Sexualidad y reproduccién

6 31/8/2015 Ciclo de vida de la mujer

7 14/9/2015 Efectos de la violencia en la sexualidad de la mujer

8 28/9/2015 Embarazos en adolescentes

9 12/10/2015 | Diversidad sexual

10 26/10/2015 | La autonomia del cuerpo de las mujeres

La estructura de cada jornada fue:

1) Saludo y presentacion de la jornada

2) Comentarios y dificultades sobre el tema anterior y
su réplica

3) Dinamica de cohesion e identidad de grupo,
introduccion del tema

4) Desarrollo del tema (actividades diversas)

5) Explicacion de la carta didactica para la réplica y sus
materiales

6) Evaluacion

Cada jornada fue facilitada por una persona de Las
Dignas o una especialista externa buscada para ese fin.

Cabe mencionar que, en el caso de la zona Norte de
Usulutan los tiempos se variaron durante el proceso de
la siguiente forma: El primer proceso se inicio junto con
las demas zonas en San Salvador, pero enseguida se
identifico la dificultad de la distancia y ante el riesgo
de la desercién de las participantes se propuso en la
52 jornada esperar al segundo proceso para unir a los
dos grupos de facilitadoras y realizar las jornadas de
formacioén en Berlin, evitando el traslado a San Salvador.

De tal manera que el segundo grupo recibi6 las
jornadas metodologicas y la primera jornada tematica,
pero después se unié al primer grupo para recibir la 62y
continuar con las siguientes, después de la 10? jornadas
el primer grupo habia terminado, pero el segundo grupo
continud con las jornadas de la 2 a la 5, finalizando
posteriormente.
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7- ANALISIS DE LAS EXPERIENCIAS POR ETAPAS

71 Diseno v Organizacion del Proceso de

Formacion.

El disefio estructural del proceso de formacion esta
basado en una estrategia en “cascada” donde cada
facilitadora formada, debe reproducir sus aprendizajes
con un grupo de mujeres, quienes son la poblacion
meta. Esta ha sido la principal caracteristica del disefio
del proceso de formacién.

Los temas relacionados con los derechos sexuales y
reproductivos fueron disefiados por el personal de Las
Dignas, cada técnica se hizo cargo del disefio de uno o
dos temas.

El disefio de las jornadas metodolégicas para apoyar
las réplicas se hizo por medio de una consultoria donde,
ademas de disefar y facilitar las jornadas se hicieron
los formatos de informe de las réplicas y las cartas
didacticas y materiales para las mismas.

El disefio metodologico y tematico esta basado en los
enfoques: educacion popular, metodologia vivencial,
enfoque de derechos y enfoque feminista. Sin embargo,
no se cuenta con un documento escrito sobre estos
enfoques, como se entienden y qué principios retoman,
etc.

El proceso de formacion no esta escrito en un documento
sistematizado, con todos sus componentes, sélo se
cuenta conlas cartas didacticas de las 10 jornadas. Estas
cartas didacticas fueron revisadas por las participantes
en las jornadas metodolégicas. A algunas de ellas se
les hizo observaciones las cuales fueron retomadas en
el proceso de formacion y en las réplicas. Por lo que se
puede decir que las cartas didacticas estan validadas.

En general hay un alto nivel de satisfaccion por el
contenido y la metodologia del proceso de formacién.
Sin embargo, ya una vez terminado y a partir de la
reflexion generada por este proceso de sistematizacion
se sugieren algunos cambios en el disefo de los temas:

TEMA VALORACIONES PROPUESTA

1 Anatomia de los | No hay | Incluir el ciclo menstrual
organos sexuales y | observaciones, en | porque muchas mujeres no
reproductivos general se considera | lo conocen, tienen muchos

(Construccién social
de los géneros)

que es un buen tema
para iniciar.

mitos y no saben de ddénde
viene la menstruacion.

Por una sexualidad

sana |y  segura:
Métodos
anticonceptivos.

Este tema ha sido de
gran interés y la
actividad de elaborar
un rotafolio fue de
gran utilidad para las
réplicas del proceso y
para charlas
realizadas
posteriormente.

Soy responsable de

mi vida sexual,
prevencion de
infecciones de

transmision sexual.

Aligual que en el caso
anterior también fue
de gran interés vy
utilidad.
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VIH - SIDA

Se llamar
VIH, porque
aprendimos en el
mismo tema, no se
debe utilizar la

palabra SIDA.

deberia

Cambiar el nombre del tema
a VIH.

Sexualidad
reproduccion

En este tema, ademas
de comprender qué es
la sexualidad también
se habla de Ia
maternidad y el
mandato social de la
maternidad. Se sintid
un poco repetitivo con
el tema 10.

Se sugiere dejar soélo la
sexualidad y hacer un tema
s6lo sobre maternidad, ya
este aparece en tres de las
jornadas.

Ciclo de vida de la|En este tema las | Incluir un subtema sobre la
mujer mujeres de los grupos | menopausia y la sexualidad
son muy [en la etapa de adultas
participativas, se | mayores.
animan a contar su
vida sexual, su primer
novio, etc.
No se le da mucha
relevancia a la etapa
de adultas mayores.
Efectos de la | No hay observaciones | Agregar el marco legal sobre
violencia en la violencia contra las mujeres.
sexualidad de Ia Se recomienda pasar este
mujer tema antes del 6.
Incluir en este tema Ila
violencia por medio de las
redes sociales.
Embarazos en | Ademas de las | Se sugiere hacer un solo
adolescentes consecuencias del | tema sobre la maternidad.
embarazo en la | Incorporar aqui sobre el
adolescencia, se [ derecho a Ila educacion
trabaja también sobre | sexual para la juventud.
la decision de ser|Incluir en este tema el

madre o no.

noviazgo en la adolescencia
y juventud. El tema puede
llamarse: noviazgo y
embarazo en la
adolescencia.
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9 Diversidad sexual Es uno de los temas
que mas impactan y
que mas cuesta
trabajar. Esta bien
que sea de los ultimos
porque las mujeres
sienten mas
confianza para
preguntar.

10 |La autonomia del | Este tema aborda | Se sugiere hacer un solo
cuerpo de las | sobre todo la|tema de maternidad vy
mujeres maternidad, pero no | agregar un tema sobre el

toca nada sobre el | aborto que retome las cuatro

aborto. causales por las que se esta
luchando. Se sugiere que se
trabaje a través de historias o
Casos.

7.2 La Formacion de Formadoras

La experiencia de las facilitadoras seleccionadas
para este proceso era muy diferente, se contaba
con facilitadoras ya experimentadas, especialmente
en San Salvador y otras donde esta era su primera
experiencia.

En general todas contaban con un alto nivel de
motivacién hacia el tema de DSR y hacia la experiencia
de facilitar el proceso formativo con un grupo, como se
muestra en los siguientes comentarios:

“Me encanta trabajar con el de proceso de mujeres,
me gusta ver como vamos cambiando la construccion
sobre derechos.”

“Me fascina ensefiar, hablar, estoy empoderada”

“Es una bonita experiencia aprender y compartir mis
conocimientos”

Desde Las Dignas se trato de reducir la mayor cantidad
de dificultades generando herramientas de facil uso,
como las cartas metodoldgicas, los materiales didacticos
y el formato de informe, asi como un seguimiento a las
réplicas en cada jornada de formacion.

Hay un reconocimiento de las facilitadoras,
especialmente hacia las cartas metodologicas y el
formato de informe como herramientas de mucha
utilidad.”

“Yo guardo las cartillas con mucho cuidado porque me
sirven mucho”

También las dinamicas (técnicas participativas de la
educacion popular) han sido de gran utilidad, siendo
la jornada en la que se compartieron las dinamicas
que cada quien conocia, la que recuerdan con mayor
satisfaccion.

En general, las facilitadoras sienten un alto nivel de
satisfaccion en relacion a este proceso de formacién
y réplicas:

“Me he sentido satisfecha la replicar estos temas.”

“Me siento bien, porque me he dado a entender con
mi grupo.”

“‘Me he sentido realizada, satisfecha porque se
cumplieron las metas.”
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7.3  Preparando Condiciones.

Para lograr que las mujeres lleguen a las jornadas de
réplicas se tuvieron que preparar algunas condiciones,
ademas de los mismos temas y los materiales
necesarios.

El local era una de las condiciones necesarias que ha
tenido mayores dificultades. En las comunidades no hay
locales con los requerimientos adecuados de privacidad
para abordar temas tan personales como los Derechos
Sexuales y Reproductivos. Algunos locales no cubrian
las necesidades de proteccion ante las inclemencias del
clima.

“El problema era andar prestando local, sillas, cuando
llueve no hay donde meternos.”

La eleccion del dia para reunirse y dar la jornada no
fue cosa facil. Las reuniones se hicieron en los dias mas
convenientes para las mujeres, a veces domingo. Asi
mismo, aunque se hizo un calendario inicialmente que
se ha tratado de respetar, no siempre ha sido posible:

“Las convocatorias han tenido algunas dificultades y se
han debido de suspender algunas reuniones, por atraso
en San Salvador para la entrega de materiales de cada
jornada.”

“Buscamos un dia que no fuese de culto para que el
predicador no ponga dificultades. Por llegar a la jornada
las mujeres dejaban de ir al culto.”

Parala convocatoria fueron casa por casa inicialmente,
después hicieron cadena. En general, en los grupos
ya sabian las fechas acordadas y estaban pendientes,
en pocas ocasiones se tuvo que estar recordando; sin
embargo, cuando se suspendié alguna jornada, esa
dinamica se perdio y se tuvo que confirmar cada jornada.

Las barreras que han tenido que superar:

Es importante reconocer que la decision de participar
en el proceso de formacion no ha sido facil para algunas
mujeres. La mayoria ha debido superar algunas barreras
para poder participar; algunas de estas barreras tienen
que ver con los prejuicios hacia el tema, ya sea de parte
de las mismas mujeres, sus familias o su comunidad,
como se muestra en los siguientes testimonios:

“[El compariero le decia] vos ahi te han dicho que te
hagas asi, me daba un poco de temor, porque decia me
va a dejar con estos hijos, pero siempre participo.”

“Mis dos hermanas, en estas cosas no me apoyan, ellas
dicen que no tengo nadie que me mande y yo les digo
que tienen razon que no tengo nadie que me mande, me
dicen vos porque no tenés que hacer, yo no soy loca, yo
tengo oficio y vos no tenés oficio.”

“Cuando toco el tema de las mujeres eso esta mal, para
el a uno lo arruinan aqui.”

También sus propios temores han sido barreras que han
tenido que superar:

“El miedo a estar en el grupo.”

“Me sentia con pena, hasta para agarrar la comida me
daba pena.”

El tiempo de las mujeres es limitando por su doble o
triple jornada, pero la mayoria ha logrado superar esta
barrera:

“Tuve que organizarme con mi venta, porque tenia que
vender, pero también queria estar en el proceso, la
cuestion de la venta y la organizacion de mi tiempo es lo
que tuve que arreglar.”

“Con mi marido tuve problemas, pleitos porque €l me
reclamaba que muchos dias andaba fuera, y necesité
dejarle la comida y todo hecho en la casa para poder
participar.”

“Una de las principales causas fue el tiempo, ya que
requeria de una mafana o tarde completa y con los
oficios varios del dia a veces era bien complicado.”

74  El Desarrollo de los Temas

Para la réplica de los temas se facilité una carta didactica
especifica que era una sintesis y concrecién de la carta
metodoldgica de la jornada con facilitadoras, con una
duracién de 2 horas o 2 horas y media. En ella se incluyo
un nuevo apartado denominado “ideas basicas” el cual
fue de utilidad para tener claridad del objetivo de cada
jornada, ademas de los temas y la evaluacion final.
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Para desarrollar la réplica, las formadoras se organizaron
de diferentes formas. Todas coinciden en que es necesario
el apoyo de otra persona ademas de la facilitadora.
Algunas se unieron para hacer una facilitacion conjunta
y las que facilitaron solas buscaron el apoyo de alguna
participante o de alguna familiar (hija, sobrina, etc.). En
estos casos delegaron las actividades mas operativas
como sacar el listado de asistencia, elaborar carteles o
convocar a las participantes.

En el caso de la Zona Norte de Usulutan y La Paz
manifiestan que a raiz de las dificultades encontradas
para la entrega y aprobacion de las listas de asistencia
decidieron no buscar ayuda para eso; ya que, a las
mujeres les cuesta mucho escribir y hay que tener un
cuidado especial con los listados.

En el caso de las formadoras que trabajaron juntas, se
fortalecieron mutuamente. Estudiaron juntas los temas y
se repartieron las funciones y los temas.

La metodologia ayudd bastante al desarrollo de los
temas, las dinamicas también han facilitado la integracién
de los grupos.

“La mayoria no habia participado en dinamicas, al final
pedian dinamicas, algunas no querian jugar, pero se
divertian viendo a las otras.”

El desarrollo de las jornadas transcurrié sin mayores
dificultades. Todas las personas participantes en esta
sistematizacion coinciden en afirmar que las cartas
metodologicas de las réplicas les ayudaron en gran
medida. No obstante, algunos elementos significativos
que se destacan son:

Joévenes y adultas en el mismo grupo.

Es coincidente que en varios grupos se ha trabajado
con mujeres adultas y jovenes integradas. Siendo un
tema, el de los derechos sexuales y reproductivos, con
una vivencia muy diferenciada entre mujeres jovenes y
adultas se complejiza la integracion de ambos grupos,
algunas reflexiones al respecto son:

“En el caso de La Paz, las jovenes se integraron con las
mujeres adultas. Las jovenes son las que mas participan.
Algunas estaban en el mismo grupo que su mama vy

hablando de sexualidad, pero no les dio problema.”
“Lo que observamos en las jovenes es que son muy
abiertas para hablar”.

“Tuve bastantes jovenes. Una mama con dos hijas
jovenes en el grupo. Y vio importante que sus hijas
aprendan”.

‘A veces las mujeres mayores son las que no quieren,
dicen “y por queé hay jévenes aqui? Este espacio es solo
de adultas” pero al conversar con ellas entienden y no
hay restricciones.”

“las jovenes son de gran apoyo para hacer trabajos con
las adultas, para hacer los carteles, aprender también a
convivir”

“Enalgunos grupos se observo que las jovenes se sentian
mejor entre ellas solas, y, por ejemplo, en la jornada del
ciclo de vida, donde se pregunta sobre el inicio de las
relaciones sexuales, las jévenes se cuidan mucho de no
decir, sobre todo si hay alguien cercano a su familia.”

Dificultades con la lectoescritura

Aunque gran parte de las mujeres adultas participantes
tenian dificultades con la lectoescritura o con la vista,
estas tampoco han sido una limitante. Por un lado la
metodologia estaba preparada para no requerir de un alto
nivel de lectoescritura; por otro lado, se ha logrado que
las personas con mayor nivel ayuden a quienes tienen
dificultades, especialmente en los trabajos de grupo.
También ha habido otras soluciones como la que se
presenta en el siguiente comentario:

“Pasan todas a explicar el cartel, cada una explica su idea.”

Momentos de mayor desercion

La desercion en general ha sido minima, se ha logrado
mantener la cantidad de participantes en los grupos. Se
han dado casos puntuales de desercion, relacionados con
el tema en si mismo, por la inseguridad o por la influencia
especialmente de la iglesia. Algunos comentarios que
muestran esto son:

“En la primera jornada unas sefioras ya no llegaron. En
la de diversidad sexual también se generaron conflictos,
aunqgue siempre llegaron.”
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“La jornada de diversidad sexual impacté mas que las
otras. Una mujer desertd porque se sintio ofendida en
esa jornada.”

“‘Afecta la inseguridad.”

“Una sefora que era especial, nunca habia expresado
que sus dos embarazos habian sido por violacion. En el
tema 6, del ciclo de vida lo expreso y llord. Ya no siguid
llegando por temor a que todos los demas temas sean

”

asl.

“Un grupo asistia a la iglesia Luz del Mundo, el pastor
dijo que no debian de ir porque se estaban haciendo
muy rebeldes. Algunas desertaron porque pastor les
dijo.”

La confianza va creciendo

Otro elemento destacado por las personas participantes
es el nivel de confianza, el cual ha ido aumentando a
medida que se avanzaba en el proceso, tal como lo
muestran los siguientes comentarios:

“Enlas jornadas 8 y 9 se observd que las mujeres tenian
mas iniciativa, no tenia pena de expresarse sobre la
sexualidad, se las ve con mas confianza”

“También sirvieron lo acuerdos especialmente “lo que
aqui se habla aqui se queda”, no hubieron quejas de
chambres.”

Los recursos

En general se ha contado con los recursos necesarios,
se pudo brindar a las personas participantes, ademas
de los materiales para el desarrollo de la jornada,
un refrigerio. La parte administrativa ha generado
problemas, en varias ocasiones les rechazaron los
listados de asistencia por errores y esto afectaba a
todos los grupos.

‘A veces se tardaban con el material [Las Dignas],
tuvimos retrasos en las réplicas por la falta de dinero
para el refrigerio y por los materiales. Deberian entregar
los materiales en San Salvador el mismo dia de la
jornada presencial.”

“Los recursos para el refrigerio han sido limitados. No
siempre ajustaba el refrigerio para todas. En los grupos
que llegaban mas de 30 personas (a veces por los
hijos/as de las participantes) se debian compartir los
refrigerios, pero esto no dio problema porque el refrigerio
era grande.”

Temas controversiales

Muchas de las mujeres participantes nunca habian
estado en un proceso de formacion sobre estos temas,
tampoco han tenido charlas o informacién sobre los
mismos. Para algunas de ellas, hablar de su sexualidad
ha sido controversial, también han surgido prejuicios que
no se han logrado eliminar. Algunos sentimientos sobre
el abordaje de los temas se pueden ver a continuacion:

‘Algo incémodo [el tema de diversidad sexual] porque
hay personas que se deciden ellas mismas por alguien
de su mismo sexo.”

“Me daba pena hablar sobre eso”

“El impacto de la violencia en mi sexualidad fue un tema
dificil, porque en mi intimidad enfrentaba violencia, me
senti mal, llore porque me acorde de cosas.”

“Me senti mal [al hablar del placer], porque yo en mi caso
de eso, mi esposo no habia noche que no quisiera estar
encima de mi, y eso no era placentero para mi.

Ando cargada de emociones al recordar que no sentia
nada de placer y siento que odio al hombre porque me
obligaba.”

“Me di cuenta que era humillada y no sentia ningun placer.”

“Lo dificil es que no entiendo porque las mujeres tienen
derecho a abortar porque mi religién no lo permite. Este
tema es dificil entender para saber porque decimos que
las mujeres pueden abortar, porque incluso considero que
aun en casos de violacion las mujeres tienen que tener al
nifo.”

“Me da pena, cuando me dijeron que, si queria sentir
placer sexual dandomelo yo misma, no lo podia creer, y
no puedo hacerlo tampoco.”
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En sintesis, el tema que mas les llamé la atencion fue
el de los métodos anticonceptivos porque no conocian
la variedad de los mismos ni el derecho a usarlos para
planificar sus embarazos. Los temas que han generado
mayor debate y en los que hay que profundizar porque
todavia se mantienen prejuicios son: la diversidad sexual
y el aborto.

Cabe destacar que en el tema de la afectacion de
la violencia en la sexualidad de las mujeres generd
emociones fuertes y en algunos casos crisis emocionales
en algunas mujeres, por el recuerdo vivencial de la
violencia. Las facilitadoras plantean que no tienen
preparacion para la atencion en crisis, aunque plantean
que lograron controlar sus propias emociones “y no
ponernos a llorar a la par de la mujer”.

8- RESULTADOS Y APLICACION DE
APRENDIZAJES

81  Cambios Personales

8.1.1 Conocimientos y valores adquiridos

Cabe diferenciar el aprendizaje adquirido por las
facilitadoras, quienes ademas de los derechos sexuales
y reproductivos han trabajado sobre metodologia
educativa, del aprendizaje adquirido por las participantes
en las réplicas.

Las facilitadoras plantean que, ademas de fortalecer sus
derechos sexuales y reproductivos, el aprendizaje de la
metodologia es de gran utilidad, pero quisieran aprender
mas:

“Yo habia dado el tema de DSR pero solo eran ponencias,
no con la metodologia de educacion popular ni la parte
creativa”

“Ya podemos elaborar nosotras mismas nuestras propias
cartas metodoldgicas, aunque si no conocemos bien el
tema no se puede, pero de los temas que hemos estado
recibiendo y dando ya podemos hacer las cartillas.”

“Nos ha ayudado porque nos ha empoderado sobre
metodologia, aprender a facilitar, sentirse importante,
capacitar a su misma gente, agarrar valor para estar

en otros espacios mixtos. Ponerse enfrente de otras
entidades porque soy capaz.”

“Seria bueno conocer otras herramientas metodoldgicas
para ampliar y hacer nuestras propias cartas
metodoldgicas.”

“‘Aprender a elaborar un diagnostico”

‘Aprender a actuar ante las crisis emocionales. No
lloramos, pero debemos saber como ayudar [cuando
una mujer entra en crisis].”

“No sabia de las ITS, aprendi a cuidar mi cuerpo, a
ser cuidadosa, a tener interés por aprender. Interés y
compromiso para explicarles a las mujeres.”

Por su parte, las mujeres participantes en los grupos
también tuvieron sus propios aprendizajes, destacando
el contenido de los temas de métodos anticonceptivos y
las ITS, entre otros aprendizajes.

“Si esto lo hubiéramos sabido antes no tuviéramos tantos
hijos, a las jovenes les va a servir mucho”.

“En este proceso tengo informacién, me ha ayudado
a relacionarme mas con las mujeres, tener mi propia
autonomia, ser mas cuidadosa. He aprendido que, sin
conddn, la mujer no permanece segura.”

81.2 Cambios en el
dimensidén personal

empoderamiento en su

Enlos grupos se ha observado la evolucion de las mujeres
que iniciaron con miedo a hablar y han logrado un nivel
de empoderamientos en su dimension personal que les
permite expresarse y poner en practica lo aprendido en
su vida personal: eliminan mitos, cambia su relacion de
pareja, mejoran su autocuidado, etc.

‘Las mujeres tenian pena, miedo de expresarse,
terminaron expresandose, sintieron que les ha ayudado,
hablan mas ya no tienen miedo a que se rian.”

“Lo que piensan lo dicen.”
“Yo he cambiado muchos aspectos, mas que todo me

dedico mas tiempo para mi, me doy mi espacio, ya no
dejo que él me domine, por lo que él me dice, mas que
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todo en el aspecto de la casa, ya no paso sujeta a lo que
hay que hacer en la casa, cuando quiero hago las cosas,
cuando no, no; me tomo mi tiempo para descansar, ya
no soy asi como antes que me dejo dominar de él.”

“‘He cambiado bastante porque me acuerdo antes
cuando no participaba, me dejaba mandar, él ha
echado de ver, si decia no salgas, no salia, a veces
permiso hasta para comprar algo y eso ya no. He dado
un cambio bastante para bien, no para mal, a veces los
vecinos lo quieren tener controlado también y eso no.”

“En la siguiente jornada una mujer me dijo que se habia
ido a tocar, una sefiora de 75 afnos, nunca lo habia hecho
y se sintié una pelotita en el pecho. Le descubrieron un
cancer que hoy se esta tratando.”

“Estar sola yo lo decido porque tengo autonomia, decido
por mi, hago lo que quiero. Estar sola no significa que
no vale. He aprendido a cuidarme.”

“Me sirvié para ponerlo en practica, por ejemplo, la
citologia, cuidarse mas. Decidi andar siempre un
preservativo. Tengo mas autonomia, decido por mi
misma, dependo de mis padres, pero yo decido por mi.
Las mujeres han tenido confianza en mi, me contaban
sus problemas. Me he relacionado mas con las mujeres.”

“Fue duro al principio, porque yo desde ya tiempo que
queria saber, pero me dolia cuando las mujeres decian
que solo las prostitutas usaban condon. Yo me sentia
con dudas de si sera verdad, pero ahora digo que todas
las mujeres deben de andarlo y usarlo.”

“Ahora estoy con el aborto, porque la gente no entiende
como es el proceso, desconocemos en qué va
enfocado, asi como antes era el condon, que parecia
pecado, ahora el aborto parece pecado.”

8.2 Cambios en los Grupos

El principal cambio es el empoderamiento de las
integrantes de los grupos. Han crecido en compromiso
y participacion, asi como se han fortalecido al gestionar
y coordinar con otras instituciones. También han crecido
cuantitativamente integrando a mas participantes en los
grupos.

“Las mujeres estan bien activas”

Enelplandetrabajo de los grupos estanincorporados los
derechos sexuales y reproductivos y las coordinaciones
con las instituciones. También ha servido para recuperar
a mujeres que se habian alejado.

Las principales actividades que realizan los grupos en
relacion a los derechos sexuales y reproductivos son:

* Participar en marchas

* Cine-foros

* Han seguido dando réplicas, aun sin el apoyo
economico de Las Dignas

* Gestion para la legalizacién del grupo

» Conmemoracién de fechas sefaladas en el calendario
de los derechos

* Contraloria social

* Gestién para lograr el apoyo de la alcaldia municipal,
unidad de salud

* Talleres al personal de la alcaldia

* Autogestion (ahorros) para sus propias acciones

* Jornadas médicas para las mujeres

* Festival por la salud de las mujeres

» Campanas sobre VIH

Se puede decir que los derechos sexuales vy
reproductivos han pasado a ser un punto prioritario
en las agendas (explicitas o implicitas) de los grupos
participantes, tal como lo refleja el siguiente comentario.

“El proceso de derechos sexuales ha marcado el
desarrollo del grupo ese es nuestro tema principal”

Sin embargo, se puede observar que no han logrado dar
el salto cualitativo esperado en relacion a la incidencia
politica en este tema. Las principales dificultades para
lograr dar ese salto tienen relacion con la delincuencia'y
el ambiente de violencia que se vive en los municipios, la
inseguridad en las zonas pone en riesgo especialmente
a las mujeres. También la falta de recursos ha influido
en este vacio.
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8.3 Fortalecimiento de las Redes

Departamentales

Algunas redes mencionadas por las mujeres son:

* COINCIDIR
* Red de defensoras
* Alianza por la Salud y la vida

También participan en mesas de coordinacion
municipales: de jovenes, contra la violencia, por la paz,
etc.

En estas redes asumen diferentes roles, entre ellos:
asesoras, integrantes consultivas, participantes activas,
etc.

8.4 Cambios en las Comunidades vy
Municipalidades

Los cambios mencionados en este proceso de
sistematizacion estan mas relacionados con el ambito
comunitario que con el ambito municipal. Solo uno de
los grupos menciona que ha dado capacitaciones sobre
el tema de DSR con el personal de la alcaldia, los demas
grupos mencionan un nivel de relacion con la alcaldia
para la gestion de recursos: locales, materiales, etc.
asi como también tienen ese nivel de relaciéon con las
unidades de salud, con las que gestionan las jornadas
de salud para las mujeres, folletos informativos, muestras
de métodos anticonceptivos, etc. también gestionan con
otras instituciones (ONG’s) de la zona.

Los principales cambios que se mencionan en el nivel
comunitario son en un primer nivel de caracter familiar,
es decir, la transmision de estos derechos en | la misma
familia:

“Mi hijo con la esposa, se peleaban y les puse un afiche
sobre prevencion de violencia y les ha servido”

“[En mi familia] hay mas confianza para hablar de temas,
que antes no lo hacian”

También han compartido los aprendizajes con otras
mujeres de la comunidad, a nivel informal:

“Le he contado, por ejemplo a mi suegra, a otras vecinas.
Hay varias interesadas en participar.”

Uno de los principales cambios que las mismas mujeres
han observado en su comunidad es la reduccion de
embarazos en las adolescentes. Se comenta el caso
concreto de lacomunidad Primavera, donde se inici6 este
proceso de formacion para abordad el grave problema
de embarazos en las adolescentes y “se han detenido
los embarazos”. Otras comunidades no han sido casos
tan emblematicos, pero si hay la percepcion por parte
delas facilitadoras y participantes de la reduccion delos
mismos. En general, “las mujeres se cuidan mas vy
exigen mas sus derechos”.

Otro de los cambios mencionados es la mejora de las
relaciones entre los grupos de mujeres organizacién y
la comunidad en general o las demas mujeres que no
estan organizadas, cambiando la percepcion que la
comunidad tiene, de la organizacion de las mujeres, tal
como lo plantean los siguientes comentarios:

“Mayor reconocimiento en el territorio.”

“Mayor acercamiento entre las participantes, hay mas
reconocimiento de la organizacion en la zona”

Aunque en uno de los casos no se ha logrado el impacto
esperado en la comunidad, segun se plantea en el
siguiente comentario:

“‘No mucho [impacto en la comunidad] porque las
personas que son mas interesadas no acuden al llamado
de las capacitaciones, por tanto no se ven los cambios
en la comunidad, no todas quieren participar, les da
miedo hablar o que el esposo se entere de lo que hablan
0 que el esposo se entere de lo que ahi se habla.”

8.5 Aplicacion de lo Aprendido

La principal aplicacién de los aprendizajes se da a
nivel personal, donde las mujeres han logrado mayor
empoderamiento y autonomia del cuerpo, logrando en
la mayor parte de los casos decidir sobre su cuerpo
y su sexualidad, asi como reconocer a violencia que
enfrentan o han enfrentado.

Esos aprendizajes son transmitdos a su familia,
especialmente con sus hijas, pero también con otras
mujeres de la comunidad.

Porsuparte, lasfacilitadorashanaplicadolosaprendizajes
en las réplicas, al compartir sus conocimientos y
experiencias con las mujeres de diferentes grupos.
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9- REFLEXIONES FINALES Y APRENDIZAJES
A PARTIR DE ESTA SISTEMATIZACION

9.1 En relacion al Disefio y Desarrollo de la
Escuela

Uno de los grandes éxitos de esta experiencia ha sido
el disefio de los temas abordados, con metodologia de
educacion popular, enfoque vivencial y feminista, cada
unode los cuales ha permitido el desarrollo de elementos
indispensables para el logro de los resultados:

1) La metodologia de educacion popular ha
permitido el acceso al conocimiento de una forma
practica, transformando la realidad de las mujeres,
al mismo tiempo que ha hecho accesibles temas
complejos para las mujeres.

2) El enfoque vivencial ha aportado la reflexién
sobre la realidad de las mujeres, creando un espacio
de confianza para la expresion de los sentimientos,
emociones y experiencias de las mujeres con el
objetivo de iniciar su sanacion.

3) El enfoque feminista ha permitido el abordaje
de los temas desde la vivencia y los derechos de las
mujeres, facilitando su empoderamiento personal y
colectivo, asi como el fortalecimiento de los grupos
organizados.

El disefio metodoldgico incluye herramientas de
reconocida utilidad para las mujeres facilitadoras, como
son las cartas metodoldgicas para las réplicas y el
informe de réplica.

El disefio del proceso en “cascada” ha permitido un
mayor alcance en la cantidad de poblacion, al lograr
compartir los aprendizajes de las facilitadoras con las
mujeres de diferentes grupos en diferentes municipios;
al mismo tiempo se ha logrado mantener la calidad del
proceso.

En el disefio del contenido se ha concretado en las
cartas didacticas para las réplicas, logrando una mayor
claridad en los objetivos y contenidos. Los temas
seleccionados y desarrollados han sido adecuados, sin
embargo, la practica arroja algunos aprendizajes que
se deben retomar para futuros procesos:

* Incluir el ciclo menstrual en la jornada donde se
describen los 6rganos sexuales.

* Agrupar los contenidos sobre la maternidad en un solo
tema que aborde el andlisis de la maternidad impuesta,
el derecho a una maternidad libremente elegida, el
derecho a la educacion sexual, etc.

* En el tema del ciclo de vida, incluir un subtema sobre
la menopausia y la sexualidad en la etapa de adultas
mayores.

» Agregar el marco legal sobre violencia contra las
mujeres e incluir la violencia por medio de las redes
sociales.

* Incluir un tema nuevo: Noviazgo y embarazo en la
adolescencia.

* Agregar un tema sobre el aborto que retome las cuatro
causales por las que se esta luchando.

Eldisefo delos contenidos hatenido como complemento
la gestion de charlas que las facilitadoras han hecho
principalmente con las unidades de salud, también con
algunas organizaciones como PASMO.

El desarrollo del proceso de formacion en las
comunidades ha tenido algunas dificultades que se han
ido superando, las principales son:

* No contar con un local adecuado, con condiciones
de privacidad y espacio y comodidad. La mayoria de
comunidades ha tenido problemas para gestionar el
local, algunas han debido cambiar de local a la mitad del
proceso. Aunque esto no ha generado inconvenientes
transcendentales, se requiere de mayor gestion con las
instituciones locales para garantizar las condiciones
adecuadas.

« La influencia y oposicion de algunas iglesias que han
promovido la desercion de las mujeres.

* La inseguridad en las zonas, que ha limitado la
movilizacion de las facilitadoras y la gestion con las
instituciones.

* La falta de recursos propios (de las organizaciones)
que ha generado dependencia de Las Dignas. Asi
mismo la gestion con Las Dignas ha tenido incidentes
que ha retrasado el proceso.
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9.2 EnRelacién a los Resultados de la
Escuela

Se ha instalado en los grupos de mujeres la
metodologia de las réplicas y, a partir de este proceso
de formacion, hay réplicas en los grupos de cualquier
tema en el que participe alguna de sus miembras.

El principal resultado del proceso de formacién
es el empoderamiento de las mujeres en relacion
a la autonomia del cuerpo. Con este proceso han
aprendido a valorarse, reconocer sus derechos y las
situaciones en las que se les violan estos derechos,
asi como han reconocido e iniciado la sanacion de
experiencias personales traumaticas.

Se han logrado cambios en las facilitadoras, quienes
han resultan fortalecidas de esta experiencia, en

las mujeres participantes, quienes tienen un mayor
cuidado de su salud sexual; y en sus familias, ya que
las mujeres han compartido sus aprendizajes.

Por otra parte, en los grupos ha habido mayor
cohesion, empoderamiento colectivo y por lo tanto,
fortalecimiento. También en las comunidades
ha habido cambios, reduciéndose el numero de
embarazo en adolescentes, y logrando un mayor
reconocimiento de la organizacién de mujeres que
ha gestionado recursos para acciones en relacion a
los DSR.

El nivel con menos cambios ha sido el municipal,
donde se ha logrado realizar gestiones con las
instituciones del municipio, pero no se ha logrado
la incidencia para que los sujetos de obligaciones
asuman su rol en relacion a los DSR de las mujeres.
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GRUPOS DE PARTICIPANTES
ORIENTACIONES PARA EL JUEGO

El juego consiste en recorrer el camino con una ficha desde a salida hasta el final,

contestando las preguntas de las tarjetas.

Las tarjetas tienen preguntas segun su color:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

Roja: Condiciones previas, con preguntas sobre la preparacidn para participar en el
proceso: convocatoria, condiciones, barreras, etc.

Rosado y Amarillo: Desarrollo de las jornadas: temas, metodologia, etc. En el caso de
las facilitadoras, las rosadas se refieren a las jornadas de “herramientas
metodoldgicas” y las amarillas a los temas de Derechos Sexuales y reproductivos. Las
participantes de los grupos solo tienen tarjetas amarillas.

Azul: aplicacién de los temas (para las facilitadoras son preguntas sobre la réplica de
los temas, cambios personales y para las participantes los cambios personales y en su
comunidad)

Verde: Compromisos para el futuro

Blanca “travesuras”

Cada jugadora debe tener una ficha que la identifique, puede ser cualquier objeto
pequefio: una moneda, un botdn, el tapdn de una botella, etc.

Inicia una jugadora, que tira el dado y mueve su ficha por el recorrido tantas casillas
como indique el numero del dado.

La jugadora toma una tarjeta del color de la casilla y responde o hace lo que la tarjeta
le pide. Se sugiere que las demas compaiieras del grupo también respondan, al menos
dos o tres personas del grupo.

Se debe tomar nota de la o las respuestas de manera sintética. Para ello se entrega
una guia con todas las preguntas. Si lo consideran oportuno se pueden repartir la
funcién de tomar nota, un rato cada participante, un color cada participante, etc.

Las preguntas verdes ademas de anotarlas en la guia, cada quien debe anotar su
respuesta para compartirla posteriormente con las compaiieras de su zona.

El juego termina cuando llegan a la casilla del final.

Se debe entregar el cuestionario con las preguntas anotadas.
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GUIA DE PREGUNTAS PARA PARTICIPANTES DEL PROCESO DE FORMACION EN DSR

ETAPA 1: PREPARACION DEL PROCESO DE FORMACION — COLOR ROJO

1. éComo me di cuenta del proceso de formacién en DSR?
2. ¢Como me seleccionaron participar?
3. ¢Por qué me decidi a participar?

4. ¢Qué barreras tuve que superar para participar?

5. éConoce cdmo se seleccionaron los temas para las jornadas? ¢ Quién hizo las cartas metodoldgicas?

6. ¢Como se sintié cuando llegé a la primera jornada?

ETAPA 2: DESARROLLO DE LOS TEMAS — COLOR AMARILLO

1. ¢Qué tema fue el mas nuevo para mi? ¢ Por qué?

2. ¢Qué juegos se hicieron en las jornadas?




w

¢En qué tema me gustd mas la metodologia? ¢ Por qué?

4. ¢(En qué tema senti mds cercania con las companferas? éPor qué?

5. ¢Qué tema cambid mas mivida? éPor qué?

o

¢Qué tema fue el mas dificil de entender?

N

¢Qué tema fue el mas controversial para mi?

8. ¢Qué tema senti que tenia mas relacién con mis problemas?

9. ¢Cual fue el principal aprendizaje de esta etapa?
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10. ¢Como me senti al hablar del cuerpo, sus partes y cuidado?
11. ¢Como me senti al hablar del derecho al placer?

12. écdmo me senti al hablar de los métodos anticonceptivos?
13. iComo me senti al hablar del aborto?
14. i Como me senti al hablar de la diversidad sexual?

ETAPA 3: APLICACION DE LOS TEMAS — COLOR AZUL O CELESTE
1. ¢éEn que he cambiado yo después de las capacitaciones?

2. ¢iLe he contado lo que he aprendido a otras personas? ¢A quiénes?

3. ¢éHa cambiado algo en mi familia después de estas capacitaciones? ¢ Qué ha cambiado?
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4. ¢Usted ha participado en alguna accion en la comunidad sobre los derechos sexuales vy
reproductivos?

5. ¢Ha cambiado algo en mi comunidad sobre los derechos sexuales y reproductivos?
6. ¢Volveria a participar en otras capacitaciones como estas? ¢Por qué?

7. ¢En su grupo han continuado trabajando sobre el tema de derechos sexuales y reproductivos?
¢Como han seguido trabajando?

ETAPA 4: LOS COMPROMISOS PARA EL FUTURO - COLOR VERDE
1. éComo cree que debe continuar trabajando su grupo en relacidon a los derechos sexuales y
reproductivos?

2. Mencione una accidén nueva que su grupo pueda realizar en relacidon a los derechos sexuales y
reproductivos.

3. ¢éQué acciones sobre los derechos sexuales y reproductivos les recomendaria a los demas grupos
para que las realicen?
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GRUPOS DE FACILITADORAS
ORIENTACIONES PARA EL JUEGO

El juego consiste en recorrer el camino con una ficha desde a salida hasta el final,

contestando las preguntas de las tarjetas.

Las tarjetas tienen preguntas segun su color:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

Roja: Condiciones previas, con preguntas sobre la preparacidn para participar en el
proceso: convocatoria, condiciones, barreras, etc.

Rosado y Amarillo: Desarrollo de las jornadas: temas, metodologia, etc. En el caso de
las facilitadoras, las rosadas se refieren a las jornadas de “herramientas
metodoldgicas” y las amarillas a los temas de Derechos Sexuales y reproductivos. Las
participantes de los grupos solo tienen tarjetas amarillas.

Azul: aplicacién de los temas (para las facilitadoras son preguntas sobre la réplica de
los temas, cambios personales y para las participantes los cambios personales y en su
comunidad)

Verde: Compromisos para el futuro

Blanca “travesuras”

Cada jugadora debe tener una ficha que la identifique, puede ser cualquier objeto
pequefio: una moneda, un botdn, el tapdn de una botella, etc.

Inicia una jugadora, que tira el dado y mueve su ficha por el recorrido tantas casillas
como indique el numero del dado.

La jugadora toma una tarjeta del color de la casilla y responde o hace lo que la tarjeta
le pide. Se sugiere que las demas compaiieras del grupo también respondan, al menos
dos o tres personas del grupo.

Se debe tomar nota de la o las respuestas de manera sintética. Para ello se entrega
una guia con todas las preguntas. Si lo consideran oportuno se pueden repartir la
funcién de tomar nota, un rato cada participante, un color cada participante, etc.

Las preguntas verdes ademas de anotarlas en la guia, cada quien debe anotar su
respuesta para compartirla posteriormente con las compaiieras de su zona.

El juego termina cuando llegan a la casilla del final.

Se debe entregar el cuestionario con las preguntas anotadas.
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GUIA DE PREGUNTAS PARA FACILITADORAS DEL PROCESO DE
FORMACION EN DSR

ETAPA 1: PREPARACION DEL PROCESO DE FORMACION - COLOR ROJO

1. éComo me di cuenta del proceso de formacién en DSR?

2. ¢Como me seleccionaron para ser facilitadora?

3. ¢Quién me seleccioné para ser facilitadora?

4. ¢Por qué me seleccionaron para ser facilitadora?

5. éComo me senti cuando me seleccionaron para ser facilitadora?

6. ¢Qué barreras tuve que superar para participar como facilitadora?

7. éMeinvolucré en la seleccién y preparacion de los temas que se impartieron para las facilitadoras?




? Sistematizacion del proceso de formacion en los derechos sexuales y reproductivos

8. ¢Conoce como se seleccionaron los temas para las jornadas? ¢ Quién hizo las cartas metodoldgicas?

9. ¢Coémo se sintié cuando llegd a la primera jornada?

10. En relacién con otras capacitaciones que ha recibido ¢Cémo valora esta etapa de seleccion de
participantes y preparacion para el curso?

ETAPA 2: DESARROLLO DE LOS TEMAS
a) Del momento de preparacién metodoldgica - COLOR ROSADO
1. De las jornadas sobre Herramientas metodoldgicas ¢Qué tema fue el mas nuevo para mi?
éPor qué?

2. De las jornadas sobre Herramientas metodoldgicas ¢En qué tema me gustdé mas la
metodologia? ¢Por qué?

3. De las jornadas sobre Herramientas metodoldgicas éEn qué tema senti mas cercania con las
compafieras? ¢ Por qué?

4. De las jornadas sobre Herramientas metodoldgicas éQué tema cambidé mds mi vida? éPor
qué?
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5. De las jornadas sobre Herramientas metodoldgicas ¢ Qué tema he aplicado mas? ¢Por qué?

6. De las jornadas sobre Herramientas metodolégicas ¢Qué tema fue el mas aburrido? ¢Por
qué?

7. De las jornadas sobre Herramientas metodoldgicas ¢Qué tema senti que tenia mas relacién
con mis problemas?

8. De las jornadas sobre Herramientas metodoldgicas ¢ COmo he cambiado yo a partir del estos
temas?

9. De las jornadas sobre Herramientas metodoldgicas ¢ Qué materiales de los que me dieron me
han servido mas?

10. De las jornadas sobre Herramientas metodoldgicas ¢ Cual fue el principal aprendizaje de esta
etapa?

b) Del momento de formacion en derechos sexuales y reproductivos — COLOR AMARILLO
1. De las jornadas de formacién en derechos sexuales y reproductivos ¢Qué tema fue el mas
nuevo para mi? ¢Por qué?
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2. De las jornadas de formacién en derechos sexuales y reproductivos ¢En qué tema me gusté
mas la metodologia? ¢Por qué?

3. De las jornadas de formacidn en derechos sexuales y reproductivos ¢En qué tema senti mas
cercania con las compafieras? ¢Por qué?

4. De las jornadas de formacion en derechos sexuales y reproductivos ¢ Qué tema cambid mas
mi vida? ¢Por qué?

5. De las jornadas de formacién en derechos sexuales y reproductivos ¢Qué tema he aplicado
mas? ¢Por qué?

6. De las jornadas de formacion en derechos sexuales y reproductivos éQué tema fue el mas
controversial para mi?

7. De las jornadas de formacion en derechos sexuales y reproductivos ¢Qué tema senti que
tenia mas relacién con mis problemas?

8. De las jornadas de formacion en derechos sexuales y reproductivos ¢ Tuve dificultades para
asistir a las jornadas? ¢Qué dificultades?

9. De las jornadas de formacién en derechos sexuales y reproductivos ¢ C6mo he cambiado yo a
partir del estos temas?
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10. De las jornadas de formacién en derechos sexuales y reproductivos ¢Qué materiales de los
gue me dieron me han servido mas?
11. ¢Cudl fue el principal aprendizaje de esta etapa?
12. ¢Cémo me senti al hablar de la diversidad sexual?
13. ¢Como me senti al hablar del aborto?
14. i Como me senti al hablar del cuerpo, sus partes y cuidado?
15. ¢Cémo me senti al hablar del derecho al placer?
ETAPA 3: LAS REPLICAS — COLOR AZUL O CELESTE

1. ¢Qué temas he logrado replicar mas facilmente y por qué?

2. ¢Qué dindmicas o metodologias he aplicado en las réplicas?
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3. ¢COmo preparaba las réplicas?
4. ¢Qué barreras tuve que superar para dar las réplicas?

5. ¢Tuve dificultades para preparar las réplicas? ¢ Qué dificultades?

6. ¢Las mujeres del grupo tuvieron dificultades para participar en las réplicas? ¢ Qué dificultades?
7. ¢Como me he sentido al replicar la escuela?

8. ¢Cémo me senti al hablar de la sexualidad y el placer en la réplica?

9. ¢Cémo me senti al hablar de los métodos anticonceptivos en la réplica?
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

¢Como me senti al hablar de la diversidad sexual en las réplicas?
écomo me senti al hablar del aborto en la réplica?
¢Qué he aprendido con las réplicas?

¢Qué cambios observo en las participantes a partir del proceso de formacién en DSR que yo he
facilitado?

¢Coémo valora la motivacion del grupo hacia estos temas?
¢Como he aplicado los aprendizajes en mi quehacer?

¢Volveria a ser facilitadora de la escuela? ¢Por qué?
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ETAPA 4: LOS COMPROMISOS PARA EL FUTURO — COLOR VERDE
1. El grupo o comunidad logré hacer acciones sobre los derechos sexuales y reproductivos? ¢Qué
acciones?

2. ¢Qué cambios ha observado en la comunidad o el municipio a partir de este proceso de
formacion de Derechos sexuales y reproductivos?

3. ¢Como cree que debe continuar trabajando su comunidad en relacidn a los derechos sexuales y
reproductivos?

4. ¢En su grupo han continuado trabajando sobre el tema de derechos sexuales y reproductivos?
¢Como han seguido trabajando?

5. Mencione una accidn nueva que su grupo pueda realizar en relacidén a los derechos sexuales y
reproductivos.

6. ¢Qué acciones sobre los derechos sexuales y reproductivos les recomendaria a los demas grupos
para que las realicen?




los derechos sexuales y reproductivos

on én

e

) Sistematizacion del proceso de formaci

SOHI3410 SIN
0d4and I

SOALLONAOYdIY

A STTVNX3S
SOHO3444

N3 NOIDVINH O
30 053204d 134
NOIDVZLLYINILSIS




& o Sistematizacion del proceso de formacion en los derechos sexuales y reproductivos

S0H9340 SIN
044N 1IN

SOALLINAOYdddd
A STTVNXIS
SOHJd44d

Nd NOIDVINHO4d
- - 10 053304d 144

NOIDVZLLVINALSIS




> Sistematizacion del proceso de formacion en los derechos sexuales y reproductivos

AGENDA PARA ENCUENTRO DE
MUJERES - 26Y 27 DE ABRIL - 2017

Dia 26 de abril

9:00-10:00 Llegada e inscripcién de participantes

10: 00 -11:00 Presentacion

11:00-12:00 Ejes de la sistematizacion

12:00-1:00 Almuerzo

1:00-1:30 Presentacion de los momentos del proceso de formacion

1:30-3:00 Andlisis de las etapas del proceso de formacion en DSR en grupos
3:00-3:30 refrigerio

3:30-5:00 Continuacion - Andlisis de las etapas del proceso de formacién en DSR
5:00-6:00 Tiempo libre (facilitadoras entregan informacion de los grupos)

6:00 - 7:00 cena

Dia 27 de abril
8:00-9:00 Trabajo de grupo por comunidad/municipio para tomar acuerdo de compromisos

9:00-10:00 Plenaria para compartir compromisos ya acuerdos finales. — CIERRE.
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) Sistematizacion del proceso de formacion en los derechos sexuales y reproductivos

GUIA DE PREGUNTAS PARA SISTEMATIZACION DEL PROCESO
DE FORMACION EN DSR

1. Descripcion de su organizacion:
a) nombre,
b) antigliedad,
c) cantidad de miembros/as,
d) principales objetivos,
e) principal dedicacion.
2. ¢Participaron en los dos procesos o solo en uno?
3. ¢Cuantas personas participaron?
4. ¢Como fue la integracion y relacion con las mujeres jovenes?

5. ¢Cbomo se organizaron? ; Como se repartieron las responsabilidades?

6. ¢Con instituciones coordinaron? ;Como fue la coordinaciones con las
instituciones? (Las dignas y otras en las que hayan hecho gestiones)

7. ¢Como realizaron las gestiones para la logistica (local, refrigerio, etc.)?
8. ¢Cbémo realzaron la convocatoria a las mujeres?

9. ¢Tuvieron conflictos en su organizacion alrededor del proceso de
formacion? ; Cuales? ; Como los abordaron?

10.¢Como fue la participacion de las mujeres? ;En qué modulo hubo mas
participacion y en cual menos? ¢ Por qué?

11.¢En qué aportdé este proceso a nuestra organizacion? ;Como nos ha
fortalecido? Hacer un comentario por cada modulo o cada momento del
proceso.
Para facilitadoras:

12.,Coémo valoramos las cartas metodolégicas de las réplicas? ¢Qué
dificultades tuvieron?

13.¢;Qué cambios hicieron en las réplicas (agregaron o eliminaron temas,
modificaron algun tema, etc.?

14. ; Qué cambiarian?

15. Otra informacion adicional que considere relevante.




REFLEXION SOBRE EL PROCESO DE DESARROLLO DE
NUESTRA ORGANIZACION

Se trata de reflexionar como ha evolucionado nuestra organizacién en
el periodo enero 2015 a la fecha. Para ello podemos realizar los
siguientes pasos:

1) Identificar acciones importantes que hemos realizada y ubicarlas
en el tiempo (mes y afo)

2) Identificar hechos del contexto que nos han afectado
(comunitarios, municipales, nacionales) y ubicarlos en el tiempo
(mes y afno).

3) Identificar conflictos interno y como los abordamos.

4) Reflexionar sobre:

a. ¢Esas acciones o hechos del contexto nos fortalecieron o
nos debilitaron? ; Como?
b. ¢Qué aprendimos de ellos?

5) Representar en una linea o dibujo los hechos importantes,
marcando las fechas. Puede ser con dibujos simbdlicos y con las
reflexiones. Algunos simbolos pueden ser: una piedra en el
camino, un cambio de direccidén, un camino o rio mas delgado,
etc.
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