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INTRODUCCION

La Asociacion de Mujeres por la
Dignidad y la Vida —Las Dignas- apostamos
al logro de la autonomia de las mujeres y
su emancipacion, lo cual esta intimamente
vinculado con procesos que impulsen el
empoderamiento de las mujeres, en este
sentido, entendemos que el poder adquiere
su forma en tres esferas, que interactdan
entre si, es decir, el ambito publico y los
ambitos privado e intimo.

El presente documento que relne
nuestro quehacer en el trienio 2015 — 2017,
refleja las acciones que desarrollamos en
torno a esta apuesta y nuestras definiciones
estratégicas y operativas para lograrlo,
las cuales a lo largo de nuestros 27 afos
de existencia, han permitido junto a otras
organizaciones y mujeres independientes, ir

abonando a los cambios que deseamos para
la sociedad.

Brindamos por este medio un recorrido
por nuestras principales acciones, que
permiten el sostenimiento de un trabajo
organizado que requiere de mucha decision,
en un contexto donde la violencia contra las
mujeres es cada dia mas evidente, muy a
pesar de los avances en el tema legislativo
para su proteccion, asi como en un contexto
internacional donde la cooperaciéon se
vuelve cada dia mas escasa para enfrentar
los avances pendientes.

Por tanto, la construccion de una sujeta
politica es un proceso que implica la toma
de conciencia de su posicion y condicion de
género oprimido, esta toma de conciencia



es la que define su identidad de género,
brindando asi un rumbo al proyecto politico.
Ademas requiere de la identificacion de las
desigualdades que enfrentan en un contexto
determinado los diferentes colectivos
oprimidos; asi como de la articulacién
a partir de las diversas demandas
comprendiendo las dimensiones ideolégica,
politica y econémica del patriarcado, con la
finalidad de transformar las estructuras que
lo reproducen.

Los procesos formativos de mujeres
jovenes y adultas, la deconstruccién de una
cultura machista y miségina, el refuerzo
de las articulaciones para diversas luchas,
entre otras, son las acciones de las que nos
sentimos satisfechasy que vamos reforzando
en este camino.
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DEFINICIONES POLITICAS
DE LAS DIGNAS.

DEFINICION DE FEMINISMO.

“Las Dignas entendemos y asumimos
el feminismo como una propuesta filoséfica,
ideolégica, ética, critica, para la erradicacion
del orden patriarcal y heterosexista,
mediante transformaciones sociales,
politicas, culturales y econémicas, que pasan
por los cuerpos de las mujeres y trascienden
atodos los espacios de suviday sus entornos
ambientales, aportando a sus cambios
individuales y colectivos. Esta propuesta es
impulsada por un movimiento socialy politico
global, transgresor, activo, creativo y diverso,
que reivindica el derecho al placer, a ser
felices y libres, vinculado a otras luchas que
buscan abolir todas las formas de opresion e
injusticias como el racismo, el adultismo, el
capitalismo y el etnocentrismo.”

A Mision. |

Somos una organizacion feminista
auténoma,transgresora,creativaydiversaque
promueve la autonomia y empoderamiento
de las mujeres, animandolas a hacer rupturas
individuales y colectivas, desafiando la
violencia contra las mujeres, el control de sus
cuerpos, el empobrecimiento y los procesos
de socializacién sexista, para que luchen por
el derecho al placer, a ser felicesy libres de
discriminacion.

A Vision. |

Ser una organizacion politica feminista
comprometida con la erradicacion del orden
patriarcal, heterosexista, y de otras formas
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DEFINICIONES POLITICAS DE LAS DIGNAS.

de opresion e injusticias, en alianza con
otras expresiones feministas; promoviendo
la concienciacion individual y colectiva
de las mujeres para su organizacion, la
accion reivindicativa de sus derechos, y la
autodeterminacién de sus vidas.

A 4 VALORES ORGANIZACIONALES

1. Autonomia.

La entendemos como una construccion
social e historica que implica emanciparse
del patriarcado y de todas las formas de
opresion. Por lo tanto, la autonomia es un
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asunto personal, intimo y privado, asi como
también pdblico. Y debe revisarse frente
a quienes precisamos ser auténomas en
cada momento, es decir defender nuestra
libertad de decidir, elegir, optar, hacer, vivir,
equivocarnos (algunas veces).

La autonomia no es una idea, sino
un modo de Ser y Estar en el mundo. Es
un proceso personal, pero también un
proceso colectivo para la lucha por las
transformaciones sociales.

2. Democracia en diversidad.
Aspiramos a una forma de organizacién

social que reconozca y respete las
diferencias y especificidades étnicas,




DEFINICIONES POLITICAS DE LAS DIGNAS.

ideolégicas, sexuales, genéricas, de clase,
etarias, orientacion sexual, entre otras.
Considerando a las mujeres agentes de sus
propias vidas y sujetas politicas, tanto en el
ambito pablico como privado.

3. Coherencia.

Consideramos que es la base para
producir cualquier tipo de cambio. Esta
relacionada con la capacidad de actuar
conforme a nuestra filosofia feminista, a
partir delcompromiso con esa nueva realidad
que queremos crear. Debe reflejarse en las
practicas y relaciones que establecemos al
interiory exterior de nuestra asociaciény por
lo tanto, nuestro quehacer esta impregnado
de los valores y principios feministas.

4. Sororidad.

La palabra sororidad se deriva de la
hermandad entre mujeres, percibirse como
iguales que pueden aliarse, compartir v,
sobre todo, cambiar su realidad debido a
que todas, de diversas maneras, hemos
experimentado la opresion. Comprende la
amistad entre quienes han sido creadas
en el mundo patriarcal como enemigas. La
sororidad, tiene implicita la modificacion de
las relaciones entre mujeres.

5. Transgresion feminista.
Ante todo nos proponemos desde esta

transgresion feminista construir y aportar
nuevas formas de ser, hacer, nombrar al
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DEFINICIONES POLITICAS DE LAS DIGNAS.

mundo. Que las mujeres podamos romper
con los estereotipos, trascender y ser
protagonistas de la historia. Es aquella
practica que desafia los valores y las
reglas de la cultura patriarcal dominante.
Constituye un gesto de protesta, rebeldia,
desobediencia y resistencia a todo lo
establecido que genera opresion contra las
mujeres.

6. Justicia social, economica y ambiental.

Entendemos la justicia como un
imperativo politico y una aspiracién para
el conjunto de la sociedad, que implica
el cuestionamiento a las desigualdades
derivadas de las distintas formas de
opresion, discriminacion, explotacion,
marginacion y subordinacion.
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Justicia econdémica y social esta
orientada en la construccion de un modelo
econdémico basado en relaciones equitativas
entre los distintos actores sociales, que
cree las bases para el sostenimiento vy
conservacion de todas las formas de vida,
cuestionando el modelo de desarrollo
capitalista que ha sido impuesto como
la alternativa para la satisfaccion de
necesidades.

Justicia ambiental, esta basada en el
principio que todas las personas tienen
derecho a un medioambiente limpio vy
sano, a ser protegidas en el goce y ejercicio
de este derecho, a la reparaciéon ante el
dafio ambiental y a un tratamiento justo
que incluya la participacion libre de toda
discriminacion en el disefio y ejecucion




DEFINICIONES POLITICAS DE LAS DIGNAS.

de politicas y programas ambientales.
Asimismo, el tratamiento justo implica que
ningdn grupo de personas debe sobrellevar
los efectos del dano ambiental. Para Las
Dignas, la justicia ambiental debe estar
basada en el reconocimiento de la intima
vinculacion e interdependencia de todas las
formas de vida sobre el planeta.

7. Equidad.

La entendemos como la eliminacién
de las condicionantes y restricciones
institucionales, politicas, culturales y
simbélicas que colocan limitaciones y
generan las desigualdades entre las mujeres
con respecto a los hombres.
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Poblacion Meta

e Mesoamericanas en Resistencia por Una Vida Digna
e Red Feminista frente a la Violencia contra las Mujeres.
e Red por laigualdad y una vida libre de violencia
\ﬂ\ e Red de Mujeres Jévenes
e REMUS: Red de Mujeres Organizadas de Soyapango.
e RENACER: Intercomunal Renacer de Mujeres. Distrito 5 S.S
e MUE: Mujeres Unidas por la Equidad. Zona Norte de Cuscatancingo.
\® NAYARIT: Asociacion Nayarit Mujeres y Juventudes.
e CATALEYA: Ciudadanas Asociadas Trabajando en Alianzas, Libres, con Esperanza y Activas.
Ciudad Delgado.
e AMUXIL: Asociacion de Mujeres de Xilopango.
w

S e Colectiva de Mujeres Kawoq.
R\A Area Metropolitana e (Colectiva Libélulas: Mujeres Artistas
de San Salvador e MJST: Mujeres Jovenes de Santo Tomas.
> e Las Violetas: Colectiva de mujeres jovenes.
\_ e Comité de noviolencia

e Grupo de Mujeres Lesbianas

e Jovenes universitarias participantes en la Escuela de Debate Feminista.
e Mujeres periodistas.

e Estudiantes de centros escolares.
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MUJERES CON LAS QUE TRABAJAMOS

Poblacion Meta

Departamento
de La Paz

e ADESIMZA: Asociacion de Desarrollo Integral de Mujeres de Zacatecoluca.
e Comité de no violencia.

® Mujeres J6venes MINERVAS de Zacatecoluca.

® Mujeres jovenes de San Luis La Herradura.

e Mujeres jovenes de San Juan Talpa.

e Mujeres adultas de San Juan Talpa.

e Mujeres participantes de grupos de autoayuda del Ministerio de Salud.
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MUJERES CON LAS QUE TRABAJAMOS

| Poblacion Meta

Departamento

Jeetlirgs: AMUDEZNU: Asociacion de Mujeres de la Zona Norte de Usulutan.

DIMUJOVENES: Mujeres Jévenes de Berlin, Mercedes Umana y Alegria.
Comités de no violencia.

Mujeres participantes de grupos de autoayuda del Ministerio de Salud.
Mujeres de comunidades de Berlin, Mercedes Umaiia y Alegria.
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NOMBRE DEL PROYECTO

FECHA
INICIO

FECHA FIN

PRINCIPALES
FINANCIADORES

PARTICIPANTES

LUGAR DE EJECUCION

Tejiendo la red entre mujeres | 30/dic/17 | 30/dic/18 Entre Pueblos Lesbianas San Salvador
lesbianas en el municipio de

San Salvador, El Salvador

Prevencion de embarazos 1/oct/17 | 30/abril/18 | Guipuzkoa-Mugarik | Mujeres jovenes Berlin, Mercedes Umaifianay
producto de violencia sexual Gabe Alegria
contra nifas y adolescentes

Contribuyendo a la 15/dic/17 | 14/dic/17 Ayuntamiento Lesbianas San Salvador
erradicacion de las Barcelona /

discriminaciones hacia las Cooperacio

mujeres leshianas en El

Salvador

Mejorar los conocimientosy | 1/nov/16 |31/oct/17 Seattle International | Reforma alArt.133 | San Salvador

habilidades sobre incidencia
politica y causal de la salud

Foundation

Codigo Penal
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CUADRO DE PROYECTOS APROBADOS ENTRE 2015 Y 2017

NOMBRE DEL PROYECTO

FECHA
INICIO

FECHA FIN

PRINCIPALES
FINANCIADORES

PARTICIPANTES

LUGAR DE EJECUCION

Mujeres salvadorefias 15/dic/17 | 14/dic/18 Gobierno Vasco/ Mujeres jovenes y Berlin, Mercedes Umaiia,
sujetas politicas, Mugarik Gabe adultas Alegria, Cuscatancingo,
organizadas, articuladas, Ciudad Delgado, Soyapango,
actuando por la defensa de San Salvador-Distrito V,
sus derechos Santo Tomas, Tonacatepeque,
llopango, Quezaltepeque,
Zacatecoluca, San Juan
Talpa, San Luis la Herradura y
Jerusalén
Contribuira la 1/ene/15 | 31/dic/18 AECID/ AIETI Mujeres y hombres | Zacatecoluca, San Juan Talpa,

gobernabilidad y seguridad
democrética desde la
promociény la defensa de
los derechos humanos de
la poblacion joven para
contribuir a la reduccién de
las desigualdades sociales,
de géneroy a la promocién
de la cohesidn social, El
Salvador.

jévenes

San Luis la Herradura
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CUADRO DE PROYECTOS APROBADOS ENTRE 2015 Y 2017

NOMBRE DEL PROYECTO

FECHA
INICIO

FECHA FIN

PRINCIPALES
FINANCIADORES

PARTICIPANTES

LUGAR DE EJECUCION

Incidenciay la reduccién de
la pobreza en El Salvador

Mujeres organizadas, 20/dic/15 | 14/dic/17 Ayuntamiento Mujeres adultas y San Salvador

articuladas y actuando en el de Barcelona / jévenes

municipio de San Salvador Cooperacio

por la defensa de sus

derechos humanos

Promocion de los derechos 1/mar/15 | 30/jun/17 Uni6n Europea / Mujeres Jovenes y San Salvador, Usulutan, La
sexuales y reproductivos de Mugarik Gabe Adultas Paz

las mujeres jévenes y adultas

Desafiando la violencia y o1/ 30/jun/15 FLOW Mujeres jovenes y San Salvador, Usulutan, La
la pobreza: Nicaraguay El ene/12 adultas Paz

Salvador las mujeres como

agente de desarrollo

Fortalecimiento de liderazgo | o1/ 30/sep/15 PPM Mujeres jovenes y San Salvador, Usulutan, La
de las mujeres para la abril/12 adultas Paz

-Memoria de Labores




CUADRO DE PROYECTOS APROBADOS ENTRE 2015 Y 2017

FECHA PRINCIPALES

NOMBRE DEL PROYECTO TET FECHA FIN TS PARTICIPANTES LUGAR DE EJECUCION
Mujeres salvadorefias 12/ 11/dic/14 Ayuntamiento San Salvador
exigiendo el cumplimiento sep/13 de Barcelona /
de las politicas publicas por Cooperaci6

el derecho a la igualdadya
una vida libre de violencia,
en el Area Metropolitana de
San Salvador

Fortalecimientoy la 1/nov/13 | 30/abril/15 | Ayuntamiento de Mesoamericanas San Salvador
capacidad de analisis Bizkaia/ Mundubat
generadas nuevas practicas
desde la economia feminista
y el enfoque del buen vivir,
de las mujeres integrantes
de la red Mesoamericanas en

Resistencia
Participacién, observacién 30/ 31/jul/14 Uni6n Europea/ San Salvador
eincidencia de las redes de | feb/12 Diakonia

las mujeres de Guatemala,
Honduras, Nicaragua

y El Salvador por una
Centroamérica mas segura
para las mujeres
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FECHA PRINCIPALES

NOMBRE DEL PROYECTO FECHA FIN PARTICIPANTES LUGAR DE EJECUCION
INICIO FINANCIADORES
Mujeres empoderadas o1/ 30/jun/14 Gobierno Vasco/ La Paz
creando condiciones para mar/12 Mugarik Gabe
una sociedad igualitaria
Construccion de una agenda | o1/ 31/dic/14 AECID/ Mundubat Meso americanas San Salvador
politica econémica de las ene/12

mujeres en Mesoamérica,
que suponga nuevas
formas de relacion entre
géneros desde la pluralidad
y fundamentadas en la

igualdad

Fortaleciendo las o1/ 30/jun/1s5 TDH Cooperativas Zacatecoluca y Berlin
capacidades de las mujeres | abril/14 de ADESIMZAY

cooperativista de ADESIMZA ACOMUDT

Y ACOMUDT

Fortalecimiento de la 1/jul/14 | o1/jun/16 UNDEF Zacatecoluca

capacidad de las mujeres en
El Salvador organizé para el
pleno cumplimiento de sus
derechos humanos

Fortalecido el enfoque de o1/ 31/dic/16 Ayuntamiento de Meso americanas San Salvador
la Economia Feminista yla ene/16 Basauri/ Mundubat
incidencia de la Red Meso-
americanas en Resistencia
en la agenda plblica de El
Salvador
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ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
POR EJES TEMATICOS
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ACTIVIDADES ESTRATEGICAS POR EJES TEMATICOS

ESTRATEGIAS

Incidencia, presidon y movilizacion politica
Investigacion
Formacion
Comunicaciones y divulgacion
Organizacion
Arte y cultura
Contraloria ciudadana

_Memoria de Labores



APLICACION DE ESTRATEGIAS DENTRO
DE LOS EJES TEMATICOS.

Area Incidencia Politica y
Contraloria Ciudadana para
la Equidad de Género.

AREAS DE
ACCION

Area de Gestién Empoderamiento

de conocimientos. Politico de
las Mujeres.
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ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS POR
EJES TEMATICOS

GESTION DEL CONOCIMIENTO

ESCUELA DE DEBATE FEMINISTA

En el trienio, la EDF ha graduado a un
total de 63 mujeres con la participacion
de un staff de facilitadoras de alto nivel,
compuesto por un equipo multidisciplinario
de feministas de larga trayectoria.

La EDF continGa demostrando su
pertinencia, ya que afo con afio, mas
mujeres, en un alto porcentaje jovenes,
participan de este proceso de construccion
de pensamiento critico a la luz de sus propias
vidas y experiencia.
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DIPLOMADO EN GENERO Y
TRANSFORMACION SOCIAL

Desarrollado en 2016 y dirigido a
funcionariado se ha desarrollado con el
apoyo de las instancias pablicas que con
entusiasmo han asumido su participacion
con el objetivo de incorporar un enfoque de
género a sus planes de trabajo, asi como el
calendario feminista, asi como desarrollado
habilidades para la deteccion y prevencion
de la violencia hacia las mujeres.

A nivel del Comité Interinstitucional,
conformado por funcionarias y funcionarios
que representan diversas instituciones
pablicas, operadoras de justicia, Juzgados
de paz, familia y menores, PGR, PNC vy
Ministerios de trabajo y prevision social.

El espacio esta compuesto “por hombres
y mujeres empoderados y comprometidos
por la atencién y acceso a la justicia para
las mujeres, asimismo son como ejemplo de
buenas practicas dentro de sus instituciones,
se le ha brindado seguimiento, donde se han
planificado diferentes actividades que se
han impulsado coordinadamente.

ESCUELA LESBOFEMINISTA

Este novedoso espacio, brinda un lugar
nunca antes existente para la formacion
feminista de mujeres lesbianas graduando 21
mujeres en 2016, quienes han desarrollado
un espacio organizativo y reivindicativo,
que en fechas conmemorativas alcanza
una participacion de 100 mujeres que
activamente se pronuncian por sus derechos.
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PROCESO FORMATIVO EN DERECHOS
SEXUALES Y DERECHOS REPRODUCTIVOS

Las tematicas de: Identidad de género,
Placer, Sexualidad, Maternidad y Derecho
a decidir brindada a un promedio de 32
lideresas en los territorios de intervencion
de Las Dignas permitio la multiplicacion
de los conocimientos en cada uno de
ellos. Alcanzando una poblacién de
aproximadamente 150 mujeres en 2017.

ESCUELA DE ECONOMIA FEMINISTA
La Escuela de Economia Feminista
impulsada desde la Red de Mujeres

Mesoamericanas en Resistencia por unaVida
Digna, en su reivindicacion permanente de la

Memoria de Labores




economiasolidaria, haestado en permanente
debate y estudio del tema durante los ahos
2015Y2016;yen 2017 desarrollé nuevamente
un proceso de intercambio de experiencias
con 50 mujeres de los municipios de Apopay
Quezaltepeque, con el fin de reforzar el nivel
de facilitacion y réplica dentro de la red.

INCIDENCIA POLITICA Y
CONTRALORIA CIUDADANA

TALLERES DE INCIDENCIA POLITICA Y
CONTRALORIA CIUDADANA

Esta experiencia desarrollada en 2016
y 2017, ha consistido en dar seguimiento
a dos espacios, uno interinstitucional de

impacto mas local que es desde el distrito
V de la Alcaldia Municipal de San Salvador,
con la Coordinadora Interinstitucional de
Prevencion de Violencia (CIVIG) integrado
por diferentes instituciones locales
como: Ministerio de Educacion, Instituto
Salvadoreio del Seguro Social de la
col. Costa Rica, Delegacion de la Policia
Nacional Civil de San Jacinto, Colectiva
Feminista para el Desarrollo Local, Cruz Roja
Salvadorena, Uni-Mujer ODAC, Las Dignas
y Representantes de las organizaciones
de mujeres y organizaciones de desarrollo
comunal (ADESCOS).

Y el otro de caracter nacional, con el
cual desarrollaron talleres de contraloria
con la maesa nacional con la participacion
de 95 mujeres de los diferentes grupos
que la integran para el fortalecimiento
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de los conocimientos metodolégicos vy
conceptuales, sobre Contraloria Social,
participando  los  grupos:  NAYARIT,
AMUDEZNU Berlin y Mercedes Umaiia,
ACOMUM, ASMURE, como parte de la Red
de Mujeres Mesoamericanas en Resistencia
por Una Vida Digna, capitulo El Salvador.
Estos espacios han favorecido la aplicacion
de nuevas herramientas para ejercer un
mejor ejercicio de contraloria a nivel local y
nacional.

Este proceso ha trascendido a ejercicios
importantes desde las mujeres en los
cuales han participado directamente un
total de 147 personas que han desarrollado
Foros de Contraloria Social, estableciendo
coordinacion con municipalidades
de Alegria, Berlin, Mejicanos, Apopa,

-Memoria de Labores

Quezaltepeque y Tapalhuaca, en cuyas
municipalidades se han presentado
propuestas de mejoramiento de los servicios
para las mujeres.

GOBERNABILIDAD CIUDADANA DESDE LAS
JUVENTUDES

Esta tematica que constituye un
programa interinstitucional para el
desarrollo y la seguridad de la poblacién
joven y que se ejecuta desde 2015 a la
fecha, ha permitido un acercamiento muy
importante a mujeres y hombres jovenes del
departamento de La Paz, de los municipios
de Zacatecoluca, San Juan Talpa y San Luis
La Herradura, potenciando las relaciones y
organizaciones que como Las Dignas se han




desarrollado desde hace varios afios, asi
como nuevas coordinaciones que han dado
como resultado un crecimiento importante
en el reconocimiento de los Derechos
Sexuales y Derechos Reproductivos, de la
violencia de género y de la importancia de la
participacion juvenilen los procesos politicos
para la democratizacion de las decisiones y
oportunidades por parte de las y los jovenes
y de los aliados en este proceso.

El espacio Juvenacciéon, como es
llamado, ha permitido que tanto mujeres
como hombres jovenes adquieran no sélo
conocimientos en cuanto a las leyes que
los protegen y sus derechos, sino ademas
una serie de experiencias colectivas que les
han permitido fortalecer sus habilidades
sociales y su integracion en la resolucion de
las problematicas de sus comunidades.
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Este proceso constituye un bastién
importante a ser replicado en otras zonas del
pais donde Las Dignas laboran para combatir
la violencia en todas sus manifestaciones.

CULTURA FEMINISTA

El papel transformador del arte es una
de las apuestas de Las Dignas y es en este
sentido que ha apoyado el desarrollo de
diversos espacios artisticos y culturales
en sus diferentes programas, proyectos y
actividades, potenciando su Centro Cultural
Feminista como lugar de encuentro de
artistas para la militancia feminista.
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Por otro lado dentro de los procesos
formativos y de toma de conciencia, se
han apoyado acciones artisticas que en si
mismas permitan la blsqueda de nuevas
perspectivas de vida para las mujeres
adultas, jovenes y hombres jovenes con
quienes se trabaja.

Se han impulsado Festivales Artisticos
y Culturales en fechas conmemorativas, asi
como también se ha promovido la lectura
como experiencia de crecimiento personal, a
través de las bibliotecas itinerantes de la Red
de Mujeres Mesoamericanas en Resistencia
por una Vida Digna.




ACCIONES PUBLICAS

Se han realizado del 2015 al 2017

diversas acciones puablicas encaminadas a
las grandes tematicas:

Apoyo a las 17 (mujeres presas acusadas
de aborto).

Apoyo a la despenalizacion del aborto.

Apoyo a la salud y la vida de las
mujeres.

Derecho a la diversidad sexual en el
marco de las Rebeldias Lésbicas.

Defensa de Sonia Sanchez,
ambientalista demandada por una

empresa constructora.

Laicidad del Estado.
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EMPODERAMIENTO POLITICO
DE LAS MUJERES

ENCUENTRO FEMINISTA LATINOAMERICANO
Y DEL CARIBE 2017.

Este constituye un espacio de
intercambio en los grandes temas feministas
y la participacion de Las Dignas en el
mismo, permitié que tanto miembras del
equipo técnico y de las organizaciones que
componen laasociacion, desarrollaran mayor
nivel de interlocucién en espacios diversos
y se nutrieran de la energia feminista. Se
participdé en el Dia contra la violencia hacia
las mujeres, en una accion politica, pablica
y multicultural.
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APOYO A LA PARTICIPACION POLITICA
CIUDADANA DE LAS MUJERES

Se ha acompaiado la participacion
politica de las mujeres desde el ejercicio de
su ciudadania en espacios de concertacion
locales y nacionales.




PRINCIPALES LOGROS

En el periodo se desarrolld un nuevo
Plan Estratégico que es el producto de
25 afios de experiencia en el trabajo
organizativo, formativo y de incidencia,
lo cual ha permitido ordenar las acciones
bajo un esquema de trabajo funcional.

Se ha fortalecido el trabajo con las
instancias  pablicas con  quienes
existe una interlocucion directa vy
una coordinacién permanente en los
territorios en los cuales se trabaja.

Se han logrado mantener los canales
de cooperacion que han permitido
el sostenimiento de proyectos que
complementanlasaccionesorganizativas
territoriales.

Las mujeres organizadas han afianzado
sus procesos de empoderamiento vy
participan activamente en las acciones
de incidencia politica locales.

Los y las jovenes del departamento de
La Paz, han mostrado un gran interés
en los procesos organizativos en torno
a la defensa de los Derechos Sexuales
y Derechos Reproductivos, asi como
también en torno al ejercicio pleno de su
ciudadania.

Existe reconocimiento por parte de
instancias pablicas de la trayectoria
y de la experticia de Las Dignas en el
trabajo organizativo con las mujeres, lo
que ha facilitado el trabajo de formacion
y asesoria en temas como los grupos
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de autoayuda del Ministerio de Salud
Piblica y Asistencia Social, la formacion
en género a diversas instancias y la
contraloria ciudadana.

e El campo formativo sigue siendo una de
las grandes apuestas institucionales,
ya que es a partir de los procesos de
deconstruccion y de generacion de
pensamiento critico, que la vida de
las mujeres puede cambiar de forma
permanente.

e Se ha implementado en el periodo la
Escuela Lesbofeminista, la cual es una
apuesta importante para la organizacion
del sector que cada dia esta mas activo
en la defensa de sus derechos.
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La violencia de género es cada dia
mas evidente, con una seria escalada
de feminicidios, asi como también
la violencia social esta afectando los
entornos organizativos de las mujeres
y jovenes con quienes se trabaja, por lo
que se hace necesario un analisis de esta
realidad y la consolidacion de esfuerzos
interinstitucionales en los territorios.

La cooperacién internacional enfrenta
fendmenos y procesos que son importantes
evaluar en los diferentes contextos, los
cuales son alta y velozmente cambiantes.
Se hace necesario buscar alternativas de
recursos para aquellos procesos que estan
en ciernes y al mismo tiempo valorar los
procesos cuya madurez amerita que se
desarrollen con independencia.

DESAFIOS

Las luchas por los derechos sexuales y
reproductivos y particularmente la lucha por
la despenalizacion del aborto, deben tomar
relevancia tomando en cuenta el contexto
internacional para aprovechar el apoyo de
forma colectiva.

Las alianzas son cada dia mas
importantes en un contexto globalizado, por
tanto es necesario fortalecer la interlocucion
y coordinacion con las instancias afines para
el logroy el apoyo.

Un contexto de campana electoral
en todo el afio 2018, deberd manejarse
adecuadamente para continuarposicionando
nuestra plataforma de lucha feminista.
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DICTAMEN AUDITORIA 2015

ASOCIACION DE MUJERES POR LA DIGNIDAD Y LA VIDA
(Entidad Salvadorefia sin fines de lucro)
BALANCE GENERAL COMPARATIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015/2014
(Expresado en unidades de d6lares de los Estados Unidos de América)

2015 2014
ACTIVO
CORRIENTE 553,960.06 555,108.34
Efectivo y Equivalentes Nota 4 376,373.11 419,161.12
Cuentas y documentos por cobrar Nota 5 177,586.95 135,947.22
NO CORRIENTE 474,800.36 503,620.40
Depostios en garantia 0.00 500.00
Inversiones permanentes Nota 6 1,000.50 1,000.50
BIENES MUEBLES E INMUEBLES Nota 7 473,799.86 502,119.90
Bienes no depreciables 189,409.67 189,409.67
Bienes depreciables 655,264.09 651,090.24
Depreciacién acumulada (CR) (370,873.90) -338,380.01
TOTAL ACTIVO 1028,760.42 1058,728.74
PASIVO
CORRIENTE Nota 8 318,338.35 327,424.47
Documentos y cuentas por pagar 142,269.13 106,549.52
Provisiones 16,159.82 16,140.92
Donaciones en administracién 159,909.40 201,384.10
Sobregiros bancarios 0.00 3,349.93
NO CORRIENTE 67.76 0.00
Obligaciones laborales Nota 9 67.76 0.00
PATRIMONIO
FONDO PATRIMONIAL Nota 10 710,354.31 731,304.27
FONDO PATRIMONIAL 702,984.23 698,341.59
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 7,370.08 32,962.68

TOTAL DE PASIVO Y PATRIMH X 1028,760.42 1058,728.74
S 2
)

Roxana Sofia Delgado Villa
Representante Legal
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DICTAMEN AUDITORIA 2016

ASOCIACION DE MUJERES POR LA DIGNIDAD Y LA VIDA

(Entidad Salvadorefa sin fines de lucro)
BALANCE GENERAL COMPARATIVO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016/2015

(Expresado en ddlares de los Estados Unidos de América)

ACTIVO
CORRIENTE
Efectivo y Equivalentes
Cuentas y documentos por cobrar

NO CORRIENTE

Inversiones permanentes
BIENES MUEBLES E INMUEBLES
Bienes no depreciables

Bienes depreciables
Depreciacién acumulada (CR)

TOTAL ACTIVO

PASIVO
CORRIENTE
Documentos y cuentas por pagar
Provisiones
Donaciones en administracidn

NO CORRIENTE
Obligaciones laborales

PATRIMONIO
FONDO PATRIMONIAL
FONDO PATRIMONIAL
EXCEDENTE DEL EJERCICIO

Roxana Sofia Delgado Villalt
Representante Legal

Nota 4
Nota 5

Nota 6
Nota 7

Nota 8

Nota 9

Nota 10

2016 2015
566,265.83 553,960.06
445,724.51 376,373.11
120,541.32 177,586.95
455,600.92 474,800.36

1,000.50 1,000.50
454,600.42 473,799.86
189,409.67 189,409.67
663,337.09 655,264.09

(398,146.34) (370,873.90)
1,021,866.75 1,028,760.42
326,759.08 318,338.35
89,939.20 142,269.13

1,802.01 16,159.82

235,017.87 159,909.40
449.24 67.76
449.24 67.76
694,658.43 710,354.31
691,154.87 702,984.23

3,503.56 7,370.08

1,021,866.75 1,028,760.42

...............



ACTIVO

CIRCULANTE

Caja

Bancos

Cuentas y documentos por cobrar
Gastos pagados por adelantado

INVERSIONES

Inversiones pemmanentes DR

FIJO

Bienes no depreciables
Bienes depreciables
Depreciacion acumulada

TOTAL ACTIVO

ASOCIACION DE MUJERES POR LA DIGNIDAD Y LA VIDA
(Entidad Salvadorefia sin fines de lucro)
BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
(Expresado en ddlares Norteamericanos)

PASIVO
505,434.76  CIRCULANTE
802.53 Cuentas por pagar
405,176.57 Donaciones en administracion
99,450.31 Débito fiscal IVA
5.35 Retenciones
Sobregiros bancarios
1,000.50
1,000.50 OTROS PASIVOS
Provision para obligaciones laborales
433,117.95
189,409.67
664,712.09 PATRIMONIO
-421,003.81 FONDO PATRIMONIAL

Fondo Patrimonial
Excedentes del ejercicio

939,553.21  TOTAL DE PASIVO Y PATRI

DICTAMEN AUDITORIA 2017

265,946.99
64,692.91
198,240.41
1,301.39
1,712.28
0.00
288.05
288.05
673,318.17
673,175.96
142.21
939,553.21

inseripeisn
Ko. 2243

o

Memoria de Labores



)
=z
=
o
=
%)
=L
]




